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1.
Motets oppnande
Kim Bolton, ny ordférande 6ppnar moétet och en presentationsrunda genomfors.

2.
Utseende av justeringsperson
Svante Kristensson utses att jimte ordforande justera protokollet.

3.
Foredragningslista
Foredragningslistan godkénnes i befintligt skick. En 6vrig friga anméiles.

4.

Foregaende protokoll

En kommentar till punkt 5 foregdende protokoll. Ordférande ndmner att det diskuteras nagon
form av forum for etikfragor gillande forskning pé hogskolan. Kunde det platsa i DAU (data
access unit)? Svante meddelar att det finns en referensgrupp till DAU och att etikfragor i sa
fall skulle kunna ingé i den gruppens arbete.

Protokollet ldggs till handlingarna.

5

Nuléget angdende avtalsfriagor Media och OA-fond

Svante Kristensson och Martin Borg dr foredragande. I flera av de avtal som Kungliga
biblioteket genom BIBSAM, forhandlar fram for universiteten och hogskolorna i Sverige
bakar man ihop prenumerationsavgifter och publiceringsavgifter. Syftet dr att 6ka andelen
Oppet tillgdngliga artiklar skrivna av forskare vid svenska ldrosdten. Det gor att avtalen
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fordyras for bibliotekens del men blir till gagn for forskarna och akademierna som avlastas
administrationen av publiceringsavgifter. Svante menar att det da blir tydligare om vi talar om
en publicerings- och mediebudget istéllet for enbart mediebudget i kommunikation med
hogskolans ledning.

Svenska ldrositen har varit avtalslosa med Elsevier sedan 1 juli 2018. Nu ser det ut som om
ett avtal skall kunna tecknas till 1 januari 2020 dar bade 14s- och publiceringsrittigheter ingar.
Dessa avtal gér numer under namnet transformativa avtal. Det stér for en transformation fran
att betala rena prenumerationsavgifter till att istdllet enbart betala for publiceringsavgifter.
Under en §vergangstid betalar man for bada, vilket gor att avtalen blir betydligt dyrare &n forr.

Biblioteket har idag flera transformativa avtal med bland andra Springer Nature, Taylor &
Francis, IOP science. Dessutom har biblioteket ett helt nytt avtal med SpringerNature Fully
Open som enbart innehéller tidskrifter med helt 6ppna artiklar, héri ingar bland annat BMC.

Négra andra transformativa avtal som ocksa haller pd att forhandlas fram av BIBSAM just nu
ar med forlagen Wiley och SAGE.

Biblioteket hade en OA-fond tidigare med pengar som fanns éver for det som var avsatt for
Elsevier. Har kunde forskare soka medel for publicering i rena OA-tidskrifter eller for bidrag i
OA-bocker. Ett 30-tal 6nskemal inkom och totalt betalades 240 tkr ut. Fonden var temporar
och finns inte langre kvar.

6.

Rapport angaende audit av fjiarrlaneprocesser

Svante redogor for frdgan och berittar att granskningar eller audits har gjorts tidigare av andra
delar av verksamhetsstodet (VS). Det ar en del av kvalitetsarbetet pa VS. Nu ar det aktuellt
for biblioteket att utfora en sddan. For att en audit skall bli bra méste det vara en tydligt
avgransad del av verksamheten. Dérfor valdes det att titta pa fjarrldn och den delen som
handlar om nér biblioteket bestéller in bocker/artiklar fran andra larositen till hogskolans
personal och studenter.

En bedomargrupp tillsattes med representanter fran andra laroséten, representant fran en av
akademierna, en representant fran Verksamhetsstdd och slutligen en studentrepresentant.
Processen ser ut enligt foljande. Biblioteket tar fram och skriver en sjidlvvérdering som
beddmargruppen tar del av i god tid fore de gor ett platsbesok. For tva veckor sedan gjordes
platsbesoket som péagick under en heldag. De triffade da bibliotekets fjdrrlanepersonal och
bibliotekschef. Gruppen fick ocksa mojlighet att gora flygande besok/utfragningar. Nu skriver
de pa en rapport som skall presenteras under vecka 44.

Parallellt tittar biblioteket just nu pa vad som kan vara aktuell for nésta audit.
En ledamot i1 rddet undrar om det dr mojligt att gora bestédllningar av fjarrldn direkt fran Libris.

Karin Cardell fortydligar att en arlig uppfoljning gors efter ett ar av VS utifran den rapport
som bedémargruppen ldmnat in.
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7.

Oversyn av bibliotekets kommunikationskanaler och webbplats

Svante ér foredragande. Bibliotekets kommunikationsteam har sett 6ver bibliotekets
webbplats under viren och sommaren. Strukturen behdvde ses dver bland annat. Dessutom
har kommunikationskanalerna i stort setts over. I véras fanns tva bloggar, en allmén och en
for forskarfrdgor. Bada ldggs pd is och information som tidigare skulle hamnat i bloggarna
fors nu delvis 6ver till nyhetspuffar.

En viktig sak i dversynen har varit var puffarna skall ligga p4 webbplatsen. Oppettider 4r
viktigt, si de far en framtriidande plats. Ingédngar har arbetats om och namn forkortats. Aven
de sociala mediekanalerna har granskats. Facebook ir inte lika populirt att anvédnda lédngre,
det ar farre ldsare pa den kanalan. Samma sak &dr det med Twitter. Instagram dédremot anvénds
mer. Twitterkontot har lagts pa vint, Facebook kommer att anvéndas i mindre utstrackning av
biblioteket medan Instagram fotsatt kommer att anvéndas.

Kommentar av ledamot: Viktigt arbete som bor vara pagédende. Som anstélld vilken ingéng
har jag? Det finns i1 dagslidget inga uppdelade ingingar for studenter och anstéllda pa
bibliotekets webb.

8.

Biblioteket i forhallande till hogskolans mal - hur kan biblioteket hjilpa hogskolan att
na fram till méilen?

Svante som foredrar fragan beréttar att denna punkt gar tillbaka till métet 1 februari nér rektor
deltog pa motet. Efter motet talades det om hur viktigt biblioteksradet dr. Rektor forde fram
starka dnskemal om att en mer strategisk diskussion fordes i radet. Vilket det inte alltid gjorts.
Forr kunde ledamdter sitta som representanter i radet mer for att de tyckte om bibliotek utan
att egentligen ha ingangar till verksamheten. Nu &dr ledamoter representerade mer utifran att
man har en roll pd akademin. Tanken &r att vi vid ndgot méte skall diskutera fragan hur
biblioteket kan hjilpa hogskolan att nd sina mal 1 mindre grupper. Pa dagens moéte ar vi for fa
for att det skall kiinnas meningsfullt.

Just nu haller hogskolans mél och visioner pd att ses over och det skall tas fram en ny
utbildnings- och forskningsstrategi. Det arbetet kommer att paga fram till 2021.

Radet skulle kunna diskutera biblioteket mer i allméinna strategiska ordalag. Samtidigt dr det
sa att oavsett vilka mal hogskolan har skall det alltid vara hog kvalitet pd forskning och i
utbildning. Publiceringsstrategi skulle exempelvis kunna vara nagot att diskutera genom att
bryta ner det till mindre omraden.

Biblioteket har sjdlv definierat sitt uppdrag, eftersom det i hogskolelagen &r tunt skrivet om
bibliotekets uppgift. Bibliotekschef och medarbetargruppen har gemensamt arbetat fram
uppdraget. Titta pa webben. Fem omraden tas upp. Dessa fragor skulle kunna diskuteras 1
mindre bitar. Exempelvis, forskningsdata och 6ppen vetenskap.

Biblioteket har idag 1700-2000 besok per dag de flesta besdkarna bestar av studenter.
Forskare dr inte lika frekventa fysiska besokare men anvénder bibliotekets elektroniska
resurser desto mer.

Till ndsta mote véljer Svante ut ndgot vi kan diskutera.


https://www.hb.se/Biblioteket/Om-biblioteket/Om-verksamheten/Bibliotekets-uppdrag/
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9.

Aterkoppling fran akademier och studentkar

Ledamot fran A3 vill hélla fram att det var en bra presentation frdn en nyanstélld pa
biblioteket (Asa Jonsén) angdende sprakstod.

Ordforanden medger att det ar svart att fa ut information fran radet och svart att fa med
information in till rfddet men framhaller vikten av att ledamdterna hittar forum déir detta &nda
kan ske. Det dr en utmaning.

10.

Ovriga fragor

Karin Cardell beréttar att eftersom Svante gar 1 pension nésta r till sommaren sa har arbetet
med att rekrytera ny bibliotekschef inletts. Mote har héllits med medarbetarna inom
biblioteket. Anstéllningsunderlaget skall borja tas fram i november, december. Férutom Karin

sa kommer aven Kim Bolton att halla 1 arbete. Radet kommer att hallas informerat under
arbetets gang.

Nasta mote ar den 11 december.

Vid protokollet

Martin Borg

Justeras:

Ordforande Justeringsperson
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