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Brandskyddsutbildning för personal och studenter vid 

Högskolan i Borås 
 

Bakgrund 

Brandskyddsutbildning för personal och studenter utgör grunden för ett väl 

fungerande säkerhetsskydd vid Högskolan i Borås. Utbildning och 

information är därför viktiga verktyg för att upprätthålla medvetenhet och 

beredskap. Utbildningsplanen ska verka för att anställda och studenter får 

tillräckliga kunskaper för att agera vid eventuell utrymning, bränder och 

olyckor. 

 

Syfte och mål 

Övergripande syfte med förebyggande brandskyddsarbete är: 

 Skapa trygg och säker arbets- och studiemiljö 

 Verksamheten ska följa de lagar, föreskrifter, policys och 

rekommendationer som rör brand- och utrymningssäkerhet 

 Skapa ett strukturerat och organiserat brandskydd 

 Tydliggöra betydelsen av byggnadstekniskt brandskydd hos 

verksamheten 

 Skapa underlag för intern brandskyddskontroll samt redovisning, 

inför tillsynsbesök 

Målet med förebyggande brandskyddsutbildning är att: 

 Höja och vidmakthålla en god kunskapsnivå, beredskap samt 

medvetenhet 

 Skapa trygghet och god handlingsförmåga i samband med eventuella 

händelser 

Omfattning 

Brandskyddsutbildningarna omfattar samtliga personer som ingår i eller 

deltar i högskolans utbildnings- eller forskningsverksamhet och i samband 

med detta vistas inom högskolans lokaler. Följande områden ingår: 

 Brandskyddspolicy och hur arbetet med brandskydd sker 

 Vad styr arbetet – lagar och regler 

 Ansvarsfördelning och organisation – olika roller 

 Byggnadstekniskt brandskydd och andra brandskyddsåtgärder 

 Brandförlopp och vad som händer vid utrymning  

 Systematiskt brandskydd inklusive förebyggande och 

skadebegränsande arbete 

 Rutin vid utrymning samt utrymningsorganisation – vilken roll och 

vilket ansvar har jag? 

 Omhändertagande av skadad vid brand eller annan olyckshändelse 
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Utbildningsplan  

 

Kategori 1 – Studenter, nyanställda, visstidsanställda och vikarier 

Webbaserad utbildning/information, grundläggande 

 

5-10 minuter 

 

 

Webbaserad utbildning: Nya studenter tvingande vid terminsstart.  

Befintliga studenter, löpande på webben och regelbundna kampanjer. 

Nyanställda, visstidsanställda och vikarier i samband med introduktion. 

 

Webbaserad utbildning 

- Vilken roll har jag som student vid en eventuell händelse? 

- Översiktlig information om brandförlopp och vad som händer vid larm  

- Information om högskolans brandskydds- och utrymningsorganisation 

- Information om brand- och byggnadstekniska funktioner som t ex 

utrymningsplan med utrymningsvägar, återsamlingsplats, släckredskap, 

utrymningslarm, hissar mm. 

- Översiktlig information gällande lagar, regler och interna rutiner inklusive 

högskolans larmnummer. 

 

Personer som vistas i lokaler med brandfarlig, giftig eller annan farlig vara 

ska informeras om gällande rutiner och ha kompetens för eventuell 

hantering. Respektive enhet ansvarar för detta. 

Kategori 2 – Personal 

Grundläggande brandskyddsutbildning inklusive praktisk övning med 

brandsläckningsutrustning. Samtlig personal som är anställd och verkar 

inom högskolans lokaler ska genomgå en grundläggande 

brandskyddsutbildning (om man inte passar in under någon annan av 

nedanstående kategorier). Leverantörer som är stadigvarande i högskolans 

lokaler så som restaurang, el och städentreprenörer ska genomgå en 

grundläggande brandskyddsutbildning.  

 

2 timmar teori + 1 timme praktisk övning. Genomförs på plats på högskolan 

av räddningstjänst eller anlitad brandskyddskonsult (i samverkan med 

brandskyddssamordnare, HR och skyddsombud).   

 

Utbildningen bekostas av högskolan 

 

Vart 4:e år 

 

- Vilken roll och skyldighet har jag som anställd? 

- Vad är systematiskt brandskydd (SBA)? 

- Genomgång av brand- och utrymningsorganisation 

- Översiktlig information om regelverk och interna rutiner 
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- Brandförlopp och vad som händer vid larm 

- Information om brand- och byggnadstekniska funktioner som t ex 

utrymningsplan med utrymningsvägar, återsamlingsplats, släckredskap, 

utrymningslarm, hissar mm. 

- Incident och tillbudsrapportering 

- Information om utrymningsövningar 

- Praktisk utbildning där deltagarna får öva att släcka en brand med olika 

typer av släckningsredskap. 

Utöver grundläggande brandskyddsutbildning kan information om lokalt 

brandskydd även ges i samband med personalmöten.  

 

Brandskydd (e-learning) 

 

Kategori 3 – Personal i ledningsställning samt med brandskyddsfunktion 

Brandskyddsutbildning för personer i ledningsställning (t ex akademichefer, 

förvaltningschef, avdelningschefer, sektionschefer, controllers och 

studentkår m fl) samt för personal som ingår i högskolans 

brandskyddsorganisation och skyddsombud. 

 

2 timmar teori + 2 timmar praktisk övning 

 

Utbildningen bekostas av högskolan 

 

Vart 4:e år samt vid nyanställning 

 

- Vilken roll och vilket ansvar har jag som chef/ledare? 

- Vad är systematiskt brandskydd (SBA)? 

- Nyttjanderättshavarens/fastighetsägarens ansvar 

- Genomgång av brand- och utrymningsorganisation 

- Information om regelverk och interna rutiner inklusive rutin vid 

introduktion av nyanställda 

- Brandförlopp och vad som händer vid larm 

- Information om brand- och byggnadstekniska funktioner som t ex 

utrymningsplan med utrymningsvägar, återsamlingsplats, släckredskap, 

utrymningslarm, hissar mm. 

- Genomgång av särskilda riskkällor 

- Information om högskolans rutiner för krishantering 

- Genomgång arbetsmaterial för SBA t ex dokumentation, rapportering 

- Riskanalys och skyddsvärda objekt 

- Restvärdesräddning 

- Skadehantering 

- Incident- och tillbudsrapportering 

- Handledning och checklista för interna brandskyddskontroller (IBK) 

- Praktisk utbildning i interna brandskyddskontroller (IBK) 
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Intervall: 

- Praktisk utbildning där deltagarna får prova att släcka en brand med olika 

typer av släckningsredskap. 

Kategori 4 – Personal i laboratoriemiljö 

Utbildningen är en kompletterande utbildning för personer som vistas 

stadigvarande i laboratoriemiljö, personerna ska ha gått utbildning enligt 

kategori 2 eller 3 först. 

 

1 timme teori + 30 minuter praktik 

 

Utbildningen bekostas av högskolan 

 

- Genomgång av särskilda riskkällor i laboratoriemiljö (exempelvis 

gasflaskor, kemikalier, elektriska apparater) 

- Riskanalys och skyddsvärda objekt i laboratoriemiljö 

- Fördjupning av brandförlopp och vad som händer vid larm i 

laboratoriemiljö 

- Praktisk utbildning i interna brandskyddskontroller (IBK) i 

laboratoriemiljö 

Kategori 5 – Besökare och hantverkare 

Besökare och hantverkare som inte har god lokalkännedom ska informeras 

om det grundläggande brandskyddet i högskolans lokaler, dvs närmaste 

utrymningsväg, brandsläckningsutrustning samt vart återsamlingsplatsen 

finns. Besökaren/hantverkaren ska uppmanas att studera utrymningsplanen 

som sitter i anslutning till de lokaler som besökaren vistas i under sitt besök. 

Broschyren ”För säkerhets skull” ges till samtliga besökare/hantverkare. 

 

Utrymningsövning 

Utrymningsövningar ska genomföras i alla lokaler där högskolan har 

verksamhet och planeras av brandskyddssamordnaren i samarbete med 

räddningstjänst, fastighetsägare och huvudskyddsombud. Syftet med 

övningarna är att öva utrymningsorganisationen, funktionskontrollera 

byggnaden samt att använda utrymningstrapphus som inte dagligen används 

för att bege sig in och ut i verksamheten. 

 

1 ggr/termin. Samtliga lokaler ska dock inte utrymmas vid varje 

övningstillfälle, endast utvalda delar. Under en femårsperiod ska övning ha 

skett i samtliga lokaler. 

 

 
 

 

 

 

 


