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Lokal handlingsplan for hillbar utveckling 2021vid Akademin for vard, arbetsliv och vilfird

Hogskolan 1 Borés arbetar strategiskt med héllbar utveckling (HU). I enlighet med hogskolelagen 1 kap 5§ ska hogskolorna i sin verksamhet
frimja en héllbar utveckling som innebér att nuvarande och kommande generationer tillforsékras en hdlsosam och god milj6, ekonomisk och
social vélfard och réttvisa. Vidare utgor internationella, nationella och regionala miljomaél ett ramverk som hogskolan ska forhalla sig till.

Overgripande mal

Det 6vergripande malet for hogskolans hallbarhetsarbete dr att 6ka integrationen av héllbar utveckling i utbildning, forskning, samverkan och pa

campus. Detta innefattar att minska organisationens negativa paverkan pd miljon.
Hogskolan i Borés ska vara den héllbara hogskolan. Aktiviteterna genomfors inom befintlig budget.

Den héllbara hégskolan
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Hogskolan har ett ansvar for att i utbildning och forskning av hog kvalitet fokusera pé de globala och lokala samhélleliga utmaningarna och bidra till

att mélen 1 Agenda 2030 uppnds och implementeras. Den hallbara hogskolan ér en jamstilld hogskola dir kvinnor och mén har samma

forutsittningar och majligheter. En héllbar arbetsmiljo med ett utvecklat medarbetarskap och gott ledarskap rader. Den hallbara hogskolan innebér
att véra studenter ges de bésta forutsédttningarna att mota ett kommande yrkesliv. En kontinuerlig utveckling av verksamheten sker som innebér att

ytterligare universitetskvaliteter tillfors.



2(6)

Mal och aktiviteter

Ansvarig

Slutdatum

Datum for
uppfoljning

Resultat

UTBILDNING

Mal 1: Integrera hdllbar utveckling och behandling av mdlen i Agenda 2030 i samtliga utbildningsprogram.

Akademin kommer under 2021 att
fortsitta arbetet att anknyta
utbildningarna till Agenda 2030
och da fr.a. i relation till vara
huvudédmnen.

Akademin kommer att ta fram maél
och aktiviteter utifrdn nya
overgripande mal for Héllbar
utveckling vid hogskolan.

Akademichef

211231

211231

Mal 1: Samtliga utbildningsprogram innehdller lirandemdl som introducerar hallbar utveckling i syfte
fordjupning och breddning inom hallbar utveckling i relation till imne och profession

att ge studenterna en grund for

Implementera och utveckla
introduktion av hallbar utveckling i
samtliga utbildningsprogram.
Verka for att tydlig koppling gors
till mél 1 Agenda 2030.

Programansvariga

211231

210630, 211231

Mal 2: Samtliga utbildningsprogram innehdller minst en obligatorisk kurs som dir hdllbarhetsdiplomerad.

*

Utarbeta rutiner for att ha
uppdaterad information géllande
program med HU-diplomerade
kurser.

Utarbeta rutiner for att bevaka
huruvida HU-diplomering kvarstar
da kurser fordndras

Programansvariga

211231

210630, 211231
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o Utveckla kurser for diplomering 1
program som saknar detta.

Mal 3: En fordjupad behandling av hdllbar utveckling, i relation till imne och professionsinriktning, sker i samtliga utbildningar pd avancerad
nivd.

e Implementera héllbar utveckling Programansvariga 211231 210630, 211231
som begrepp 1 program pa
avancerad niva samt problematisera
det in 1 programmets kontext

e Tydlig koppling till de globala
maélen i Agenda 2030 och kursens
huvudfokus

Mal 4: Hallbar utveckling ingdr som betygskriterier for examensarbete pa grund- och avancerad nivd

e Utveckla nivan p4 att integrera HU | Kursansvariga 211231 210630, 211231
med examensarbetets huvudidmne. | Uppsatshandledare
Strava efter att koppla flera globala
maél frdn Agenda 2030 och om
mojligt lyfta malkonflikter

Mal 5: Utbildningsplaner for samtliga programutbildningar innehdller examensmadl och/eller lokala utbildningsmdl med relevans for en hdllbar
utveckling

e Vidareutveckla s att examensmal | Programansvariga 211231 210630, 211231
for HU finns 1 utbildningsplaner for
programutbildningar, pa grund- och
avancerad niva

¢ Gemensam diskussion i
programmdte eller liknande
angdende hur HU involveras i olika
kurser under utbildningarna
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Ml 6: Oka andelen lirare som genomgitt utbildning i lirande for hdllbar utveckling

e Informera alla ldrare om det Sektionschefer 211231 210630, 211231
hogskolegemensamma
introduktionsmoment som finns
tillgéngligt 1 PingPong.

e Verka for att akademins ldrare Sektionschefer 211231 211231

genomgar den hogskole-
pedagogiska HU-kursen om 5 hp,
eller annan kompetensforhdjning
inom HU. Kontinuerligt f6ljas upp
under utvecklingssamtal.

Mal 7: Hogskolans forskarutbildningar innehdller ett utbildningsmom

utveckling.

ent, dir doktoranderna relaterar

sitt forskningsdimne till hallbar

Oka andelen forskningsprojekt med
HU-perspektiv. Arbeta for att
integrera HU 1 forskningsprojekt
gérna genom att tydligt koppla till
fler &n ett globalt mil fran Agenda
2030 och till forskningsomradets
fokus.

Studierektor for forskar-
utbildning

211231 210630, 211231

FORSKNING

Mal 1. Hdllbar utveckling beaktas och inte

reras i akademins forskning

Haéllbar utveckling och mélen 1
Agenda 2030 beaktas i planering
och genomforande av forskning
inom ménniskan i varden da det ar
mojligt.

Samordnare for
forskning

211231 211231
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e Hallbar utveckling och mélen i
Agenda 2030 beaktas och
integreras i forskargruppernas
forskningsplaner

SAMVERKAN

Mal 1. Genom sitt fokus pa hallbar utveckling inom utbildning och forskning ska det vara en naturlig del av akademins samverkan med
ndringsliv, kulturliv och offentlig verksamhet

e Lyfta héllbar utveckling som Kursansvariga 211231 210630, 211231
perspektiv vid samverkan med
andra.
CAMPUS
Mal 1. Akademin minimerar klimatavtrycket avseende resande.
e Akademins chefer ska verka for att | Sektionschefer 211231 211231
minimera resandet inom sina
ansvarsomraden.

Mal 2. Anviindningen av distansteknik ska anvindas diir det ir mojligt for att minska klimatavtrycket

e Erbjuda kompetensutveckling inom | Sektionschefer 211231 211231
digital motesteknik, flexibelt
larande/pedagogik.

o Utokat tekniskt stod vid digital Sektionschefer 211231 210630, 211231
motesteknik, flexibelt
larande/pedagogik

e Prioritera anvdndandet av digital Arbetslagsledare 211231 211231
motesteknik/flexibelt larande i
verksamheten.
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Mal 6. Hogskolan i Bords har minskat pappersforbrukningen med 15%, genom ékad digitalisering och okad styrning av utskrifter.

e Minska anviandandet av utskrifter Alla 211231 210630, 211231
genom att anvédnda digitala verktyg
1 6kad utstrackning.

Mal 7. Forekomsten av kemiska produkter som finns upptagna i SIN-listan har minskat, och diir sd varit maojligt, ersatts med mindre
miljobelastande produkter.

e Akademin forhaller sig till Kemikalieansvarig 211231 211231
hogskolans riktlinjer inom omradet.

OVRIGT
Mal 1: Integrera hdllbar utveckling och behandling av mdlen i Agenda 2030 i samtliga utbildningsprogram.
e Akademin kommer under 2021 att | Akademichef 211231 211231

fortsitta arbetet att anknyta
utbildningarna till Agenda 2030
och da fr.a. i relation till vara
huvuddmnen.

e Akademin kommer att ta fram maél
och aktiviteter utifrdn nya
overgripande mal for Héllbar
utveckling vid hogskolan.

Mal 2 - Tillkommande aktiviteter med anledning av avvikelser och forbittringsforslag vid Intern miljérevision 2019.

e Tydliggora hur vi pa akademin Akademichef 210630 210630
strukturerar vart arbete kring HU.
Detta innefattar hur uppdraget som
samordnare for HU ska formuleras.
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I framtagandet av handlingsplanen har Akademichefens ledningsrdd samt samordnaren for hallbar utveckling deltagit. Handlingsplanen kommer att foljas upp
16pande under aret i Akademichefens ledningsrad vid tva tillfallen preliminért vid métena i juni och december.

Beslutad av Akademichef Piivi Riestola



