[image: Horiz_svart150]




[bookmark: _GoBack]Programrapport

	Programmets namn:

	Ladokkod:


	Antal högskolepoäng:

	Årskull

	Programansvarig:




Enligt Riktlinjer för löpande utvärdering av kurser och utbildningsprogram vid Högskolan i Borås (Dnr 589-17) ska programrapporten utgå ifrån följande aspekter: 
1) Studenternas möjlighet till ansvar och delaktighet
2) Sambanden mellan programmets kurser samt mellan examensmål, lärandemål undervisningsformer och examinationer
3) Forskningsanknytning i programmet
4) Programmets resurser och hur dessa har använts
5) Programmets användbarhet och förberedelse för ett föränderligt arbetsliv
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