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Programrapport

Programmets namn: Ladokkod:

Masterprogram i management av digital handel SADBM

Antal hégskolepoing: Arskull

120 hp 2022

Programansvarig:

John Magnus Roos och Nicklas Salomonson

Enligt Riktlinjer f6r 16pande utvirdering av kurser och utbildningsprogram vid Hégskolan 1 Boras
(Dnr 589-17) ska programrapporten utga ifran féljande aspekter:

1) Studenternas mojlighet till ansvar och delaktighet

2) Sambanden mellan programmets kurser samt mellan examensmal, lirandemal
undervisningsformer och examinationer

3) Forskningsanknytning i programmet

4) Programmets resurser och hur dessa har anvints

5) Programmets anvandbarhet och férberedelse for ett féranderligt arbetsliv

Underlag f6r programrapport

Underlaget till programrapporten baseras pa dialog med lirare och tidigare programansvariga.
1. Studenternas mdéjlighet till ansvar och delaktighet

Studenterna har kunnat utnyttja programraden till att féra fram olika idéer och synpunkter. Tva
studenter fran varje arskull ir medlemmar i programradet. Efter varje avlutad lisperiod har
studenterna dven mojlighet att ge feedback till programansvarig genom muntliga utvirderingar av
de kurser som ingick i lisperioden. De muntliga utvirderingarna fokuserar pa vad som fungerat
bra och vad som kan forbattras. Vid programradet varen 2023 utryckte studenterna 6nskemal om
att programmet ges pa engelska framéver. Tidigare ar har kurser och program dven utvirderats
genom ett formulir, dock med fd svarande. Arbetet med att fa studenter att delta i kurs- och
programvirderingar behéver starkas.

2. Sambanden mellan programmets kurser samt mellan examensmal, lirandemil,
undervisningsformer och examinationer
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Programansvarig och kursansvariga arbetar kontinuerligt med sambandet mellan examensmal,
lirandemal, undervisningsformer och examinationer. Arbetet baseras dels pa lirarnas kunskap,
erfarenhet och upplevelser frain genomforda kurser, dels studenternas synpunkter och 6nskemal
(kontinuerligt under kursen och vid kursvirderingar).

Studenter har tidigare ar papekat att nagra av programmets kurser Overlappat
innehallsmissigt med andra program vid ldrositet. 1 programrapporten for 2021
uppmirksammades det mellan kurser 1 kandidatprogrammen 1 textilt management och kurser i
masterprogrammet. Overlapp har under dren hanterats och minskat genom uppdatering av
utbildningsplan och kursplaner. Utifran dialog med tidigare kursansvariga bor detta aven foljas upp
framover.

3. Forskningsanknytning i programmet

Programmets forskningsanknytning grundas i att samtliga kursansvariga dr disputerade, att
undervisande larare 1 hog grad dr kopplade till forskningsgrupper, och att ett flertal av institutionens
professorer och docenter medverkar 1 kurser. Programmet har dirmed en god férankring i
institutionens forskningsmiljé. Under utbildningen moter studenterna aktuell forskning genom att
sOka, ldsa, diskutera och anvianda vetenskapliga publikationer. Det trinar studenternas formaga att
virdera vetenskaplig text och formulera egna utsagor med hjilp av relevanta killor. Medverkande
lirare exemplifierar egen forskning med relevans for kursers innehdll. Genom att tillimpa teorier
och konceptuella modeller pa verklighetsbaserade exempel nas en bittre forstaelse for deras

relevans i praktiken.
4. Programmets resurser och hur dessa har anvints

Programmet har i stort tillrdckligt med lirarkompetens. Ett omride som tidigare visat sig vara mer
sarbart, d.v.s. kompetens inom digitala verktyg for analys av kvantitativa data, har stirkts genom
rekrytering under hésten 2023. Ett annat omrade édr kvantitativa metoder f6r analys av digitalisering.
Kompetens inom detta bedoms kunna stirkas genom ytterligare samarbete med Digital Business
Lab. Vid uppstarten hade programmet stark finansiering fran KK-stiftelsen. Ny extern finansiering
vore Onskvird enligt tidigare programansvarig. Det kan exempelvis anvindas for att paborja en
internationalisering av programmet och koordinera delarna battre.

5. Programmets anvindbarhet och férberedelse for ett férinderligt arbetsliv

En styrka med programmet dr den aktiva medverkan fran niringslivet i form av gistforelasningar
och deltagande i programridet. Med sina olika kompetenser och erfarenheter kan de bidra till
enskilda kursers och programmets utveckling. Aktuella och viktiga fragestillningar i olika
branschen kan dirigenom belysas. 1 forlingningen resulterar det i att studenterna efter
genomgingen utbildning dr mer insatta 1 arbetslivets méjligheter, problem och villkor. Ett sarskilt
viktigt professionsinslag i utbildningen har varit de praktiknira kurserna som sirskiljer Hogskolan
1 Boras fran madnga andra lirositen. Vid HB ges studenterna méjlighet att under en lisperiod
praktisera pa ett fOretag. En utmaning blir att behalla och utveckla kontakter, da dven kursansvariga
och programansvariga byts ut inom Hégskolan 1 Boras.
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For vidare utveckling av programmet behévs mer internationella inslag som kan beakta de
férindrade kompetensbehov som niringslivet méter. Det utrycktes av naringslivsrepresentanterna
vid programradsmotet viaren 2023. Det efterfragas ocksa en 6vergang till engelska 1 programmet
och en samverkan med internationella lirositen. En undersékning om internationaliseringen av
programmet sker under 2024.
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