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Enligt Riktlinjer for 16pande utvdrdering av kurser och utbildningsprogram vid Hogskolan 1

Borés (Dnr 589-17) ska programrapporten utgd ifrén foljande aspekter:

1) Studenternas mojlighet till ansvar och delaktighet

2) Sambanden mellan programmets kurser samt mellan examensmal, ldrandemal

undervisningsformer och examinationer

3) Forskningsanknytning i programmet

4) Programmets resurser och hur dessa har anvints

5) Programmets anvindbarhet och forberedelse for ett fordnderligt arbetsliv

Programrapporten har i enlighet med Rutin for programutvirdering vid Akademin for

bibliotek, information, pedagogik och IT (dnr 560-20) baserats péd foljande underlag:

» Kuvalitativa uppgifter i form av synpunkter fran studenter och ldrare pa programmet.

Uppgifterna har samlats in via programrad, programgruppsmoten och under en

klasstraff med aktuell studentgrupp.

» Kuvantitativa uppgifter i form av studentvérderingar och uppgifter om fordelning av

larartid och ldrarkompetens i programmet samt studentgruppens genomstrémning och

avhopp.
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Under 2020 gjordes en lokal utbildningsutvéirdering av Magisterprogram for strategisk
information och kommunikation da en utbildningsrapport sammanstélldes, vilken ocksé har

utgjort underlag for denna programrapport.

Programmets anvindbarhet och forberedelse for ett foranderligt arbetsliv

Magisterprogram 1i strategisk information och kommunikation (SIK) &r en ettarig
distansutbildning om 60 hp. Férutom att utbildningen ges helt pa distans dr den ocksé praglad
av att studenterna gor de flesta examinationerna i en kontaktorganisation. Uppldgget med
kontaktorganisationer bidrar till vardefulla erfarenheter och forbereder studenterna for
arbetslivet pa ett konkret sétt. P4 programmet far studenterna verktyg att pa ett langsiktigt sétt
16sa problem i sina kontaktorganisationer med hjdlp av forskning och ett vetenskapligt

angreppssatt.

Forskningsanknytning i programmet

Ytterligare nagot som kénnetecknar magisterprogrammet ar att programmets larare till storsta
delen bestar av disputerade ldrare. Flera av ldrarna bedriver dessutom forskning inom
programmets huvudomréde Information Management (IM). Forskningsanknytningen i
programmet utgar bade frdn det faktum att de flesta av ldrarna &r vetenskapligt kompetenta
och forskar 1 nirliggande omraden, samt att merparten av kurslitteraturen ar vetenskaplig.
Dessutom far studenterna i flera av kurserna sjélva leta fram och anvédnda vetenskaplig

litteratur nér de l10ser sina examinationsuppgifter.

Sambanden mellan programmets kurser samt mellan examensmal, liirandemél

undervisningsformer och examinationer

Programmet omfattar sex obligatoriska kurser, vilka samtliga tillhor huvudomrédet
Information Management (IM). Samband mellan programmets kurser kan bl.a. uttryckas 1
termer av progression av huvudomridet mellan kurserna. Studenterna introduceras till
huvudomradet pa véarterminens inledande kurs, Introduktion till Information Management

(IM) 7,5 hp. Kursen introducerar ocksa till metodkunskap, vetenskaplighet och akademiskt
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skrivande for att studenterna ska kunna tillampa dessa kunskaper i programmets samtliga
efterfoljande kurser. Kursen introducerar dven en pedagogisk modell som tillimpas i de
kurser dér det anses mojligt eller 1ampligt, s.k. responsseminarier. Syftet med
responsseminarierna dr att skapa ytterligare struktur, bidra till kunskapsdelning men &ven att
frdmja socialt ndtverkande. I kursrapporterna framkommer det att studenterna uppskattar
tillfallen till interaktion samtidigt som f studenter faktiskt kommer till responsseminarierna.
Under pandemin verkar det ocksd som om responsseminarierna snarare har uppfyllt ett socialt
syfte dn anvénts for ldrande. Det finns darfor skil att fortsdtta arbeta med att utveckla

responsseminarierna som ett pedagogiskt instrument.

Efter introduktionskursen foljer tre teoretiskt inriktade kurser som var och en innebér en
progression inom huvudomradet IM. De tre kurserna &r: Kommunikation i organisationer 7,5
hp, Kunskap 1 organisationer 7,5 hp och Datastrategier for organisationsutveckling 7,5 hp.
Kurserna Kommunikation i organisationer och Kunskap i organisationer har naturliga
kopplingar mellan sig och relaterar ocksa till programmets inriktning som helhet. I samtliga
kurser anvinds kontaktorganisationen som kélla till empiriskt material liksom for uppslag till

utforskande perspektiv.

Hostterminen inleds med en kurs med mer fokus pa tillimpning, Informationsprodukter och
héllbar utveckling 7,5 hp, i vilken studenterna arbetar med organisationers olika
informationsprodukter och hur dessa kan forbattras utifran malgrupp och hallbar utveckling.
Utbildningen avslutas déarefter med ett sjdlvstindigt, vetenskapligt uppsatsarbete baserat pa
teorier som dr anvdndbara inom IM, Magisteruppsats 22,5 hp. En aterkommande frédga pa
programgruppsmoten och i programradet har varit hur vi kan behalla progressionen inom
huvudomradet IM s att det inte faller bort” ur studenternas medvetande nér de ska skriva
sina uppsatser, da vi har sett att studenter ibland faller tillbaka i ett tink att information och
kommunikation dr detsamma som marknadsféring och PR. En konkret atgéird har varit att

erbjuda en ny foreldsning om IM pa uppsatskursen. Ska ndgot mer ndmnas har?

Studenternas mojlighet till ansvar och delaktighet

Studenterna har i samtliga kurser fatt besvara en kursenkét vilken har utgjort underlag till en

kursrapport. Svarsfrekvensen har varit ganska lag (mellan 12-30%) och i ett par kurser har
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mindre adn tre studenter besvarat enkéten, vilket innebar att det inte funnits nagot
enkétunderlag att tillgd, d& det krdvs minst tre deltagare for att systemet ska generera ett

statistiskt resultat. Studentperspektivet har dven tillvaratagits via Programradet for IM och en

klasstrafft.

Kursernas genomstromning (enligt uppgifter i Ladok 20210611)
Pa kursen Introduktion till Information Management var 61 studenter registrerade vid

kursstart. 17 studenter (27%) har avslutat kursen.

Pa kursen Kommunikation i organisationer var 38 studenter registrerade vid kursstart. 13

studenter (34%) har avslutat kursen.

Pa kursen Kunskap i organisationer var 25 studenter registrerade vid kursstart. 10 studenter

(40%) har avslutat kursen.

P& kursen Datastrategier for organisationer var 24 studenter registrerade vid kursstart. 7

studenter (29%) har avslutat kursen.

P& kursen Informationsprodukter och héllbar utveckling var 18 studenter registrerade vid

kursstart. 12 studenter (66%) har avslutat kursen.

P& uppsatskursen Magisteruppsats 22,5 hp var 25 studenter (inklusive omregistreringar)

registrerade vid kursstart. 6 studenter (24%) har avslutat kursen.

Genomstromningen ligger sdledes pa mellan 24% och 66%.

Programmets resurser och hur dessa har anvints

Saval kursansvariga och lédrare, inkluderat den tid som ldggs ner pa handledning, att besvara
fragor etc., som foreldsningar och olika schemalagda moment, kan ségas utgora “resurser” 1
en kurs. Kursrapporterna har delvis olika fokus nér det giller anvdandandet av kursernas
resurser, men i stort handlar det andd om hur kursens olika moment har anvints och uppfattats

av studenter och larare.

I flera av kursrapporterna uppger ldrare att olika moment har tagit mer tid i ansprak an vad
som var planerat for. I en kurs har t.ex. mangden underkdnda examinationsuppgifter medfort

att mer tid har behovt ldggas pd omexaminationer for att inte sdnka kraven vad géller
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larandemalen. I en annan kurs upplever kursansvariga att det dr ett bekymmer att sé pass fa
studenter deltar i erbjudna tillféllen till gemensam diskussion som inte dr obligatoriska. I en
tredje kurs angav studenterna att de dverlag ansdg kursen som véldisponerad vad géller
resurser och tidplanering”. Kursen har enligt kursrapporten ett relativt stort fokus pa
foreldsningar som drar en hel del av de interna bemanningsresurserna, men bedomningen ar
att i denna kurs sd behovs det ménga foreldsningar for att guida studenterna genom ett nytt
och stindigt fordnderligt omrédde”. "Handledningstillfdllena nyttjades regelbundet av de som

ocksa ldmnade in uppgifter och slutférde kursen”.

Sammanfattningsvis dr foreldsningar och handledningar de resurser som framst utnyttjas av
studenterna. Fa studenter utnyttjar tillfdllena till gemensamma icke-obligatoriska diskussioner
trots att dessa kan vara tillfdllen for att skapa ytterligare struktur, bidra till kunskapsdelning
och frimja socialt nitverkande. Vi ser ocksa att olika kurser har olika behov och att for att

genomfora kurserna kravs det att kursansvariga har utrymme for viss omplanering av resurser.

Atgirder infor kursomgéng 2021

Fran och med 2021 gir kurserna pa halvfart, vilket innebar att de studenter som velat ldsa
programmet pa helfart parallelldser tva kurser. Skilet till att vi valt att ge kurserna pd halvfart
ar att vi under ett antal kursomgangar har méarkt att manga studenter véljer att arbeta vid sidan
av studierna men att de inte hinner med att bade arbeta och studera heltid. Det ar var

forhoppning att det nya mer flexibla uppliagget 16ser denna tidsproblematik.

Programkurserna ges dven som fristiende kurser — Kursen Datastrategier var frdn borjan
en fristdende kurs som framgangsrikt integrerades i utbildningen. Erfarenheterna fran den
kursen visar att det inte finns nagra hinder for oss att erbjuda en kurs bade som fristaende och
programkurs, tviartom innebar det ytterligare mojligheter till kunskapsdelning och socialt

nitverkande.

Fortsatt arbete med responsseminarier — Vi ser att responsseminarierna har stor potential i
var utbildning men vi behover utveckla hur vi arbetar med metoden som pedagogiskt

Instrument.
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Borttaget krav pa arbetslivserfarenhet infor VT21. Andringen ir dven inford i
utbildningsplanen. Motivet for tgirden dr en propa fran hogre instans vilken ansag

formuleringen som for bred.
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