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Frageomraden

Behandling

Vilka behandlingsriktlinjer (lokala/nationella) anvénder Du som stod i Ditt arbete ?
Finns det mellan kollegorna pa Din arbetsplats 6verenskommelser om hur specifika
patientgrupper/diagnosgrupper skall behandlas ?

Om det finns riktlinjer, hur revideras dessa ? Vem ansvarar for detta ?

Hur gér Du tillvéga om riktlinjer saknas ?

Vad innebér ordet hal soperspektiv for Dig?

Talar Du med patienten om hang/hennes egenansvar ?

Hur gor Du fér att motivera och uppmuntra patienten till egen aktivitet ?

Hur gér Du tillvaga for att identifiera problem och formulera mal for behandlingen? |
vilken utstréackning &r patienten delaktig i denna process?

Samordning/Information

Finns det rutiner for hur olikatyper av samordning kring patienten skall ske ?

Finns det nagra brister i samordningen ?

Med vilka andra aktorer kring patienten tycker Du att det behdvs en samordning ?

Hur sker den samordning som finns och vilken typ av information utbyts ?

Ar det nagot i befintliga rutiner for samordning och information som behover forandras, i
safall vad och hur ?

Prioritering

Finns det riktlinjer for hur prioritering skall goras?

Vem avgor vilka patientgrupper eller enskilda patienter som skall prioriteras?
Om Du gdv behéver prioritera bland patienterna, vilket stod finns for Dina
stélningstaganden? Hur gar Du tillvaga?
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Upplevelser av Samrehab

Vad har Samrehabs tillkomst inneburit for patienterna ?

Vad har Samrehabs tillkomst inneburit fér personalen ?

Pa vilket sétt tas personalens kompetens tillvara?

Pa vilket sétt efterfragas Din kompetens ? Vem efterfragar den ? Kan Du moéta efterfragan
med den kompetens Du har ? Kan Du ta hjdp av andrainom Samrehab ?

Hur upplever Du det administrativa stodet t ex i form av datorer, dataprogram, bilar,
utrustning ? Utnyttjas det pa rétt sétt? Finns det forbéttringar/samordningsvinster att gora?
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