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FORORD

Det projekt som beskrivs i denna rapport har genomf6rts med hjilp av medel frin FoU
Sjuhirad Vilfird i form av ett FoU-stod. Projekt FoU-st6d offentliggjordes i borjan av maj
2009 for att utveckla kvaliteten inom vard och omsorg och kunde sokas av anstillda i Vistra
Gotalandsregionen, inom Sjuhiradsomradet, kommunerna i Sjuhirad eller vid Hogskolan

i Boras. Syftet med stodet dr att enskilda personer eller arbetsgrupper ska kunna fi st6d for
att fordjupa sig i en problemstillning pa den egna arbetsplatsen. Stodet ska ge en kvalitets-
och verksamhetsutveckling for arbetsplatsen, patienten eller brukaren. Detta ska uppnas
genom:

e att kunskapsbaserat lirande ska bli en naturlig del i det praktiska arbetet.
e att FoU-stodet ska stirka samspelet mellan teori och praktik.

* att man ska kunna kritiskt granska det egna arbete som utfors. Aven kunna prob
lematisera, ifrigasitta och analysera.

e att bidra till att 6ka insikten om hur arbetsinsatser och dess resultat paverkar beror
da minniskor.

* att stirka samverkan mellan de olika partners med en helhetssyn pd malgruppens

behov.

e att bidra till att gora det praktiska arbetet mer kunskapsbaserat for patienten eller
brukaren.

(FoU-stédutlysning, FoU Sjuhirad Vilfird, maj 2009).

Initiativet Projekt FoU-stod vickte stort intresse vilket avspeglades i de 26 ansokningar som
limnades in. Efter noggrann granskning av ansékningarna av samordnarna och vetenskap-
liga ledare inom FoU Sjuhirad Vilfird i enlighet med kriterier och riktlinjer f6r FoU-projekt
utsags Eva Svegelius och Lotten Borgvalls projekt frin Marks kommun till ett av de utvalda
projekten. Detta tack vare att projektidén var innovativ och vil genomtinkt och innefattade
ett viktigt mne, nimligen kvalitén p4 relationer och samspel mellan boende, nirstaende och
personal pa ett dldreboende. Deras idé inriktade sig pa att arbeta tillsammans for att skapa
en levande tridgard som naturligt skulle stimulera samtal och reflektion emellan och ibland
de dldre boende pa tva olika avdelningar pa dldreboendet savil som med personal och dirig-
enom forstirka en kinsla av betydelse och mening hos de idldre boende i deras dagliga liv.

Eva och Lotten har alltid varit noga med att forklara f6r mig att det inte dr “deras”
projekt, det tillhor snarare alla berdrda och ir en process dir varje individ ir fri att vilja om
och pa vilket sitt de vill bidra, utan nagra pa férhand givna antaganden. Dirfor dr denna rap-
port tinke att ge en redogorelse for det arbete som skett tillsammans med de boende, deras
familjer och kollegor i personalgruppen och reflektera dver arbetet i tridgarden med hopp om
att inspirera andra som ir intresserade av att forverkliga sina idéer att utveckla den praktiska
varden. Men ocksd, p samma ging, stimulera till eftertanke och kreativitet bland de intresse-
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rade och/eller involverade i initiativet hur man kan vidareutveckla sitt arbete till att stricka
sig lingre 4n detta FoU-st6dda projekt.

P ett personligt plan har det varit en lirorik erfarenhet f6r mig att fungera som handle-
dare for Eva och Lotten i deras arbete. De ir helt och fullt engagerade i och hingivna sitt
arbete med dldre personer och jag har lirt mig vildigt mycket genom att lyssna till deras
berittelser och reflektioner 6ver sitt arbete. Kombinationen av yttersta respeke for de ildre
boendes integritet och samtidigt dela med sig av en varm humor och djup insike i varje per-
sonlighet och sitt att vara. Pa samma sitt har deras anvindning av kreativ problemldsning
och personliga nitverk aldrig upphort att férvina mig och verkligen gjort vira méten an-
genima. Vad har dd varit min roll kan man fraga sig? Navil, jag lyssnade och dir det passade
relaterade jag till relevanta teorier och litteratur i amnet som Eva och Lotten ofta var mycket
lyhorda infér och vid nista handledningsmote kom de utrustade med idéer och reflektioner
utifran ldsningen. De granskade kritiskt det de ldst vilket ledde till ytterligare diskussion och
debatt mellan oss tre.

S4, for att sammanfatta hoppas jag att ldsaren far inspiration av att ldsa denna rapport
och stimuleras att sprida idéerna och resultaten av arbetet frin Fotskil och forhoppningsvis
kommer det att locka nagra av er till engagemang i egna initiativ med mal att utveckla in-
novativt och meningsfullt praktiskt utvecklingsarbete pa dldreboende tillsammans med de
boende, deras nirstdende och personal.

Om ni 6nskar ytterligare information om projektet och/eller deras idéer bakom det,
sa dr du vilkommen att ta kontakt med Eva och Lotten (Eva Svegelius, Lotten Borgvall,
Almings dldreboende, Fotskil, Marks kommun, tel 0320-63265).

Elizabeth (Liz) Hanson,

Vetenskaplig ledare, vard och omsorgsvetenskap, FoU Sjuhirad Vilfird
Hégskolan i Boras

8 juni 2010
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TACK

Vi vill rikta vért varmaste tack till de personer som pa olika sitt varit oss behjilpliga med att
genomfora studien och med att anligga tridgarden.

De boende pa Alming och deras nirstiende.
Vir handledare Elizabeth Hanson vid FoU Sjuhirad Vilfird, Boras.

Annelie Claesson som hjilpt oss att fora anteckningar och kritiskt granskat vad vi
skrivit.

Agneta Rundqyist for spraklig granskning,.

Ulrika Johansson som fotograferat.

Carin Borgvall som ocksa fotograferat.

Broderna Sandh HB, som sponsrade med arbete och material.

Therese Nyman, tridgardsmistare och vin som hjilpt oss med arbete och vixtval.
Nina pi Akrabergs handelstridgird f6r goda rad och fina vixter.

Sist men inte minst, kollegor och chef pd Alming for tdlamod och engagemang.

Fotskdl 17 juni 2010
Lotten Borgvall

Eva Svegelius
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SAMMANFATTNING

Det grundliggande temat f6r denna rapport ir "Moten 6ver grinser”. Hir avses de grinser man
kan mirka mellan de olika aktdrer som av olika anledning befinner sig pé ett dldreboende.

Négra bor dir pd grund av sjukdom eller funktionsnedsittning, andra arbetar dir me-
dan ater andra ir mer eller mindre tillfilliga besokare. Aven om det rader 6ppenhet och ge-
menskap kan kontakter mellan minniskor forsvéras av brist pa naturliga motesplatser.

De erfarenheter studien gett oss skiljer sig inte nimnvirt frin de férvintade. Resultatet
bekriftar de teorier vi haft om vikten av métesplatser, men ocksid om minniskors behov av att
kunna dra sig undan andra och férsjunka i egna tankar. Vi har fatt manga bevis for hur viktigt
det ir att arbeta for en normaliserande tillvaro for de boende. Den litteratur vi list stoder i
stort de teorier vi haft och de ron vi gjort.

Vi har valt att anvinda oss av tridgardsrummet som en majlig métesplats och en plats
for naturlig aktivitet och har ddrf6r anlagt en tridgard i anslutning till de bada avdelningarna
vid boendet. Boende och &vriga personalgruppen har limnat 6nskemal om tridgardens in-
nehill och flera boende har varit aktiva i anldggningsarbetet. Under arbetets ging har person-
algruppen varit engagerad i att observera och notera eventuella effekter och hindelser som
varit relaterade till tridgarden.

Var férhoppning har varit att tridgirden med tiden skulle komma att kinnas som en
angeldgenhet for alla dir de kunde finna sitt eget sitt att anvinda den. Nir vi nu nétt slutet
av projekttiden ser vi att denna férhoppning i stort infriats och att man 6ver lag kinner delak-
tighet och engagemang i arbetet i och omkring tridgirden.

Vi har naturligtvis stillts infor situationer dir vi fatt revidera vara idéer. Detta har
bidragit till att alla gjorts delaktiga i processen kring anlidggandet av tridgarden. Manga idéer
har stotts och blotts vid maltider och kaffepauser, och slutprodukten har blivit en annan 4n
vi frdn borjan tinke oss.

Intresset frin andra boenden, politiker och minniskor i allménhet har varit stort och vi
har ddrfor redan fatt manga tillfillen att berdtta om vart arbete. I framtiden kommer vi vara
aktiva i att sprida vara idéer och forsoka inspirera andra till eget férindringsarbete.
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BAKGRUND

De forsta tankarna om en anpassad tridgird vid Almings dldreboende uppstod for mer dn
femton dr sedan. For ménga av de boende var garden mellan avdelningarna den enda natur
de fick mojlighet att uppleva. Vixtlighet och anliggning var av sedvanlig kommunal stan-
dard, praktisk ur skétselsynpunkt men ganska trakig.

Boendet ligger invid ett skogsparti, men det har varit svart for de allra flesta att ta sig
fram i terrdngen. P senare dr har vissa forbattringar gjorts sd att det nu bitvis finns iordning-
stillda gangvigar.

Personalen pa boendet har genom aren forsokt gora tridgirden mer lik en hemtridgard,
men da medel f6r bide anliggande och vidare skotsel saknats har resultatet inte blivit bestaende.
Tillgingligheten har inte heller varit tillfredstillande da utgdngarna varit for smala. Den ena
avdelningen har inte heller haft ndgon utgang i direkt anslutning till tridgarden.

En upphojd odlingslada for gronsaksodling byggdes och blev ett populirt mal vid
promenader. Flera personer engagerade sig i rensning eller satt en stund pa ladans kant f6r en
pratstund. Tridgirden hignades ocksi in for att boende skulle kunna réra sig fritt utan risk
for att forirra sig.

Under flera dr stod den ena avdelningen tom, vilket medférde att stérre delen av
tridgirden inte nyttjades och dirfor f6rf6ll mer och mer. I samband med att vi projektledare
gick en utbildning, "Méten i demensvarden”, under vintern och viren 2007/2008, f6rdju-
pade vi oss i utevistelsens betydelse f6r personer drabbade av demenssjukdom. Dir fick vi
fornyad inspiration att planera for en tridgard anpassad for personer med demenssjukdo-
mar.

Alming har de senast dren genomgitt en total renovering och i samband med detta
planerades nya gingar och uteplatser. Vi fick dd mojlighet att limna 6nskemal om utformnin-
gen av dessa.

Di renoveringen av boendet var firdig delades boendet upp, fran att ha varit ett blandat
boende, till att bli renodlade avdelningar for demens- respektive somatisk vard. Vi mirkte da
att personer som kom till olika avdelningar saknade varandra och varandras sillskap. I sam-
band med att boendet delades upp blev demensdelen en last enhet, vilket forsvarar naturliga
moten och gor att det saknas naturliga métesplatser inomhus.

Samtidigt har bida avdelningarna numera vil tilltagna utgingar mot den gemensamma
tradgirden och tankar om att skapa en motesplats utomhus vicktes. For att skapa gemenskap
mellan minniskor boende, besdkande eller anstillda pa boendet, tror vi ocksé att en tridgard
kan vara virdefull.

Var idé var att medan arbetet att anligga tridgarden pagick, studera om en tridgard
kan bidra till att skapa naturliga, icke arrangerade moten. Behovet av vardaglig naturlig ak-
tivitet 4r ocksé stor och vi tror att en spidnnande och trivsam utemiljoé kan bidra till en men-
ingsfull och mer aktiv vardag.
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INLEDNING

Projektet ” Moten Gver grinser” startade som ett projekt for att undersoka vilka méten en
tridgard och arbetet med att anligga den kunde medverka till. Kunde det fi minniskor att
komma nirmare varandra oavsett vilka besvir de har att brottas med? Svaret pa den frigan
ar - Ja, en tridgdrd kan pd manga sitt nirma manniskor till varandra. Men den kan ocksé
hjilpa minniskor att hitta sig sjilva i det virrvarr tillvaron kan innebira. Den kan gora det
mojligt att se en framtid.

Varen 2009 sag vi pA Marks kommuns hemsida att det fanns medel att s6ka via FoU
Sjuhirad Vilfird for projekt med anknytning till dldreomsorgen. Vi limnade in en ansékan
och hade turen att beviljas medel for att dela en heltidstjdnst i tre manader. Med hinsyn taget
till att vixtsidsongen stricker sig ver lingre tid 4n si kom vi att dra ut pa projekttiden over ca
sex manader. Inom ramen for projektet ingick handledning med Elizabeth Hanson vid FoU

och vi har ocksa deltagit vid FoU Sjuhirad Vilfirds arbetsplatstriffar.

Redan innan vi fatt medel beviljade f6r detta projekt hade vi borjat planera och anligga
en enklare vardagstridgird for rekreation och aktivitet. Detta arbete bedrevs delvis utanfor
ordinarie arbetstid. Forutsittningarna férindrades markant i och med att vi fick projektme-
del f6r att genomfora studien. Mélet var att skapa en plats f6r spontana méten och mojlighet
till meningsfullhet och trygghet i vardagen.

Inledningsvis gjordes ett studiebesok pa Lilla Anggirdens rehabiliteringstridgard i
Botaniska tridgirden i Goteborg. Vi fick manga idéer och uppslag om hur en tridgard kan
utformas for personer som ir kinsliga fér informationsbelastning. Var egen tridgard plan-
erades med tridgardsrum f6r olika anvindningsomraden och med olika teman. Vi tittade pa
hur sol- vind och insynsskydd skulle kunna utformas utan att totalt isolera tridgirden frin
kringliggande bebyggelse.

Tridgirden ska kunna f6rindras efter de boendes 6nskemal och behov. Vi utgick ocksa
fran tanken att den ska vara 6ppen och att man ska kunna se frin den ena avdelningen till
den andra. Detta for att locka till att gd ut om man ser ndgon annan dir.

Tradgarden

Syftet med Almings tridgéird 4r att alla ska kunna hitta sitt eget sitt att anvinda den och
gora den tills sin. Tridgarden ska vicka nyfikenhet, skapa glidje, stolthet och gemenskap
likvil som den ska vara en plats dir man kan dra sig undan virlden och minniskorna. For
att kunna erbjuda var och en som besoker tridgirden nigot att uppticka och njuta av, har
vi delat in den i olika tridgardsrum med olika teman och anvindningsomraden.

Di huvuddelen av tridgirden ir kringbyggd pa tre hall finns en naturlig avgrinsning
for varje rum. Den del som bevarats av den ursprungliga tridgarden ligger i dess inre del och
bestdr av en murad springbrunn, en stenlagd ging och ett par gamla aplar. Kring springbrun-
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nen ska olika kryddvixter planteras for att sinda ut sin doft till forbipasserande.

P4 ena sidan av springbrunnen har ett tridgardsrum med ett romantiskt tema borjat ta
form. Hir har en rundel av mossiga stenar byggts upp och i dess mitt har en staty placerats.
Skira blommor och murgrona ir planterade runt den. Pa marken vixer tusenskonor och ett
dppeltrad har planterats hir, till stor glidje inte minst for den kvinna som har utsikt 6ver
denna del av tridgirden.

En gammaldags ros star invid viggen och en hick av avenbok ir tinkt att omgirda
detta tridgardsrum. For att den ganska tdta hicken inte ska ge en instingd kéinsla, men ocksa
for att skapa nyfikenhet f6r den som passerar utanfér, kommer ett eller ett par fénster formas
i grenverket. En sittgrupp i gammal klassisk stil stir hogt pa onskelistan f6r detta rum och
skulle bidra till den romantiska stimningen. Detta ir ett rum fér kontemplation, ett rum fér
fantasi och gammaldags tebjudningar.

Pa springbrunnens andra sida har en tridgardsrum med ett nigot annorlunda tema
byggts upp. Man kommer dit genom en enkel port frin den gamla stengingen. Over gingen
hinger apelns grenar och denna inramning ger en spinnande kinsla. Ett enkelt staket finns
vid portens ena sida och avslutas med en spaljé som inramar en av altanerna.

Denna del kallar vi for bakgarden, tanken ir att ge en kinsla av att man befinner sig
bakom ett uthus och den ger dirfor ett nagot stokigt intryck. Hir star ett gammalt oljefat,
kalvgrimmor och kittingar hinger pd en stolpe, det finns bade liesticka och horselskydd. En
bink star under apeln som ger en behaglig skugga och hir tillats griset vixa sig lite lingre.
Hir forvaras ocksa tridgirdsredskapen. For att leda blicken mot detta rum var under som-
maren blommor i skarpt gult och vitt planterade i en kruka vid ingangen och dven i dess bor-
tre ande. Detta visade sig vara effektivt for ate vicka nyfikenhet och det filldes ocksd méanga
kommentarer om hur vackert blommorna lyste i skuggan.

Tridgardens mellersta del domineras av tva uteplatser vilka ligger placerade mitt emot
varandra utanfor de tvd avdelningarna. Mellan dessa altaner finns en grismatta och de in-
ramas av olika planteringar. En ging forbinder altanerna och utmed den har ett stenblock
placerats. Stenen 4r tinkt att tjdna som sittplats, dven om den kanske 4r nigot lag f6r nagon.
Solvirmen magasineras pa ett fantastiske sitt i sten och ger en hirlig kinsla for den som sitter
sig dir eller bara ldgger sin hand mot den. Utvalda vixter dr planterade hir for att forstirka
stenens karaktir. En flaggsting har fite sin plats hir till glidje for manga. P4 grismattan mel-
lan altanerna halls aktiviteter, man spelar dart, dansar kring midsommarstingen mm. Hir dr
tinkt att placera nagon form av eldstad dir man om sommaren kan grilla och vintertid tinda
en brasa for trivsel eller for att virma sig kring vid en gloggfest. For att ha nagot att elda med
ska en sdgbock och en sig inforskaffas for att siga ved. Detta kan ge sysselsidttning men ocksa
naturlig trining.

Gar vi sd vidare genom tridgarden kommer vi till kkstridgarden. Dir har odlingsbad-
dar byggts upp med en hardgjord ging emellan. Dessa biddar kan med hjilp av pallkragar
byggas pa till onskad hojd for den som har svirt att boja sig eller r rullstolsburen. Hir ska
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gronsaker odlas att skorda och tillreda tillsammans. Barbuskar 4r planterade utmed tridgérds-
gangen for att vara ldtta att nd dven for den med rorelsesvarigheter. Ett litet potatisland har
efter 6nskemal fatt sin plats intill odlingsbddden och hir vixer ocksa rabarber till saft och paj.
En tvittlina ska sittas upp i denna del av tridgarden. Det har visat sig skapa stor trivsel med
tvitt som fladdrar f6r vinden och det luktar underbart om tvitt som fatt torka ute.

P4 gingens motsatta sida planeras en annan i tridgardssammanhang ovanlig anliggn-
ing. Hir 4r tdnke ate bli ett rum med lantbrukstema, inspirerat av hag- och odlingsmark. En
ronn stir redan som avslutning och vid dess sida 4r en hasselbuske planterad. Hir ska vi sd
lin, vete med flera kulturgrédor att anvinda till hantverk mm. Hir kan vixa smultron mel-
lan négra stenar och vallmo och bliklint hir och dir. Ett enkelt staket 4r tdnkt att omgirda
denna del. Det finns 6nskemal om att vi ska halla nagra hénor sommartid och de kan fa sin
inhidgnad hir.

Gangen leder sedan vidare ut ur den egentliga tridgirden och delar sig vid en hick
for att efter ett trettiotal meter stingas av med en grind. Denna och 6vriga grindar drar ofta
till sig de boendes intresse. For att minska kinslan av att vara inlast kommer vi maskera alla
grindar med nagon form av vixtlighet.

Viljer man att i stillet vika av at hoger kommer man till byggnadens framsida dir den
somatiska avdelningen har ytterligare en altan. Framf6r altanen finns en grismatta och ett
trist nitstaket. Utefter staketet har diverse buskar och trid planterats och ett lagvuxet dppel-
trid stdr i graismattan. Perenner kommer ocksa fa en plats hir. Vixterna ir till stor del valda
utefter de boendes 6nskemal.

I 6vrigt dr sd kallade frimirken placerade utefter gingarna hir och dir. Dessa ir avsedda
att leda blicken framét och locka till rorelse. Frimarkena kan till exempel besta av en flitad
korg med smultron, en intressant sten eller en firgstark blomma i en kruka. Vixtvalet ir gjort
dels efter tillging, mycket dr skinkt av anhériga och personal, dels for att vicka minnen, men
fraimst efter vad som framkommit som 6nskemal frin boende och personal. Vi har planterat
rosor av alla slag, nigot som uppskattas mycket. Nir vixterna fitt sin placering har vi tittat
pa hur de tar sig ut sedda inifrin. Syns en speciellt vacker blomma, skyms sikten av négort,
lockar de till att gd ut och ta en titt? Man ska kunna njuta av tridgarden dven om man inte
kan eller vill ga ut.

Aven under denna snérika vinter har tridgirden varit till glidje, frimst iakttagen ini-
fran. Det har dock hint att nidgon boende kommit med ut f6r att fylla pa fagelbordet eller
hjilpt dill att skotta upp gangen mellan avdelningarna. Det har da kunnat konstateras att
konditionen inte varit den bésta. Vi har da talat om hur vi ska kunna trdna upp den infor
vararbetet. De faglar som besokt fagelbordet har varit till stor glidje och stenar med mera har
bildat intressanta konturer under snéticket.

Under julen har en bock av granris varit blickfang tillsammans med en port i samma
material in mot bakgirden. Manga lyktor har lyst upp i vintermérkret och vi har kunnat
konstatera att dven en tridgird gomd under sn6n kan vara magiskt vacker.
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SYFTE OCH FRAGESTALLNINGAR

Studien syftar till att studera om vi genom att involvera personer pa ett dldreboende i pla-
nering, anliggande och fortsatt skotsel av en tridgard i anslutning till boendet, kan uppna
en lugn, trygg och meningsfull vardag. Kan vi dirigenom skapa en miljé dir moten sker
mer av en slump in till £6ljd av en styrd handling?

Kan detta bidra till en normaliserad tillvaro med 6kad livskvalité och en kinsla av sam-
manhang? Vilka eventuella effekter ger detta den enskilde; boende, anhorige eller personal?

Vi har fordjupat oss i frigestillningar kring demenssjukas och somatiskt sjukas behov
av naturliga, vardagliga aktiviteter samt studerat vilka effekter detta haft. Hirigenom hoppas
vi skapa en normalisering dir gemenskap over grinser blir den naturliga f6ljden. Vi vill ocksa
inspirera till att skapa andra métesplatser och aktiviteter inom verksamheten. Vi har forsoke
skapa en naturlig motesplats dir man méts som minniskor, inte som vardtagare, vardare eller
anhorig. Vart syfte har ocksa varit att ta fasta pa det friska hos varje person och att ta tillvara
dess unika kunskaper.

METOD

PDSA-cykeln

Vi har valt att anvinda PDSA- cykeln som metod f6r genomforandet av vart projeke (SSE
2005). Denna metod bestar av de fyra faserna Plan (planera): kartligga, utarbeta mal/ rike-
linjer, forbereda for forindring. Do (go7): genomfora forindringen. Study (studera): utvir-
dera forindringens effekter genom att samla in data. Aer (agera): kritiskt reflektera over
mitresultaten, dverviga nya forindringar. Metoden fungerar som ett hjul d4r man kan ga
flera varv for att gora ytterligare justeringar av forindringsarbetet.

Planera

Idén med projektet har varit att studera vilka méten som kommer till och pa vilket
sitt tridgirden och dess tillblivelse kan bidra till en normal tillvaro. Tanken var att vi genom
att arbeta tillsammans i tridgirden eller planera f6r arbetet dir, skulle skapa en kinsla av
gemenskap och locka till kontakter minniskor emellan. De boende, deras anhériga och per-
sonalen tillfrigades om onskemil om vixter mm. En s kallad loggbok for personalen att
fora in idéer och iakttagelser i lades pd de bada avdelningarna. Litteratur med koppling till
studien togs fram med hjilp av FoU.

Gor

Arbetet med att anligga tridgirden pagick under manaderna juni till oktober. Under
denna tid gjordes observationer av de boendes vilja att komma ut och om de tog kontakt med
varandra eller med personal och besdkande. Upplevda effekter i form av bittre nattsémn,
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okad nirvaro eller forbdttrat tal noterades ocksd. Vi forde samtal med boende och personal
under hela uppbyggnadsperioden f6r att snappa upp tankar och reaktioner. Flera aktiviteter,
bade spontana och planerade genomférdes pa initiativ frin andra i arbetsgruppen.

Studera

Grunden i studierna har varit de loggbocker som férts under arbetets ging. De iakt-
tagelser som gjorts och de kommentarer som de boende bidragit med har utvirderats och
tolkats. Vi har genomf6rt fokusintervjuer med boende och anhériga, personalen samt med
enhetschefen om hur de upplever resultatet av studien. Det hade egentligen varit 6nskvirt
med ett intervjutillfille med alla grupper representerade. Med hinsyn tagen till att studien
omfattar bide demens- och somatiskt sjuka, vissa i en hog alder, valde vi att dela upp tillfal-
lena s att alla skulle ha mojlighet att gora sig horda. Litteraturen lastes och sammanstilldes.

Agera
Med utgangspunkt fran loggboksfynden och resultaten fran fokusintervjuerna har pro-
jektet utvirderats och de lirdomar vi gjort sammanstillts. Vi funderar pd hur arbetet ska be-

drivas i en nira framtid och hur vi ska kunna férmedla de ron vi gjort till andra intresserade.
Vi arbetar ocksa for att utveckla andra métesplatser och aktiviteter inom verksamheten.

Etiska 6vervaganden.

Flera etiska 6verviganden har gjorts infor och under projekttiden. Vi har fragat oss om det
ar etiskt forsvarbart att studera och dokumentera vad de boende gor och siger. Vi har ocksé
funderat pa hur vi bist skyddar den enskilde frin exponering.

I inledningen av projektet informerades boende och/eller deras anhériga om syftet med
studien och hur den skulle komma att presenteras. De tillfrigades om vi fick fotografera och
om bilderna eventuellt far publiceras.

Den dokumentation som gjorts i loggboken har héllits pd en respektfull nivé och per-
sonerna har inte nimnts vid namn. Boken har héllits inldst pa ett kontor for att vara lattill-
ginglig men inte hamna i oritta hinder.

I kontakter med media eller vid olika studiebesok 4r det viktigt att inte peka ut vilken
avdelning som 4r demensavdelning respektive somatisk avdelning. Detta for att boende inte
ska kunna identifieras som demenssjuka. Man ska inte behova ldsa i tidningen att man ir
demenssjuk.

Det dr ocksd mycket viktigt att de boende kidnner att tridgirden ir deras. Det gor att
eventuella studiebesok maste halla en lag profil f6r att inte stéra denna kinsla.

10 MOTEN OVER GRANSER - TRADGARDSRUMMET SOM EN MOJLIG MOTESPLATS



Tillvigagangsatt for intervjuer

For att fa en samlad bild av hur tridgirden och arbetet kring den upplevts holls skilda
fokusgruppsintervjuer med boende och anhériga, personalen samt med verksamhetsche-
fen. Fokusintervjuerna maste av bade praktiska och etiska skil delas upp s att boende och
anhoriga erbjods ett enskile tillfille, personalen ett och enhetschefen ytterligare ett.

Till det forsta motestillfillet bjods samtliga anhériga till boende pé de bida avdelnin-
garna in. Aven samtliga boende pa den somatiska avdelningen bjods in att delta. Med hinsyn
taget till de demenssjukas utsatthet i dylika situationer valde vi att bjuda in dem vi bedémde
dels kunna forstd sammanhanget och dels ha eget utbyte av ett deltagande. De &vriga repre-
senterades i flera fall av sina nirstiende som fick gora sig till tolk for dem.

Fragestillningarna skiljer sig nagot mellan de olika intervjutillfillena da de boende,
deras nirstdende och personalen ser saken ur olika perspektiv och har haft olika roller. Per-
sonalens roll har till stor del varit att observera och notera. De boendes och anhérigas roll har
varit en del av studien.

Personalen ser resultaten ur ett virdarperspektiv med kunskap om de boendes olika
svarigheter. De kan d& gora bedémningar for hur studien paverkat de boende som grupp

likvil f6r hur det paverkat den enskilde.

Anhorigas reaktioner 4r helt igenom positiva, men man nimner inte nigra andra méten
dn dem man gor med den egna anhoriga. Man ser av naturliga skil mest till den egna anfor-
vanten och kan bara bedéma hur studien péaverkat denne.

Manga boende férmedlar inte sina reaktioner i tal. Darfor har personalens dagliga ob-
servationer varit det viktigaste verktyget for att ta reda pé eventuella effekter.

Enhetschefen har ett annat perspektiv 4n 6vriga da han inte 4r nirmre bekant med
varken boende eller anhoriga och endast kan gora en flyktig beddmning om vad nytta pro-
jektet kan ha haft for den enskilde. Han har ddremot en méjlighet att se de foljder det kan fa
for boendet som sddant samt f6r dldreomsorgen i stort.

Intervjuer

Fokusgruppsintervjuer med boende och anhdriga

En fokusintervju genomférdes inledningsvis med boende och anhériga (se Tabell 1). Vid
det forsta tillfdllet, den 11 november 2009 ki 18:30, triffade vi boende och anhdriga. Motet
pagick i ca 1 2 timme och leddes av Eva Svegelius som hilsade vilkomna och talade om
bakgrunden till projektet, samt Lotten Borgvall som forklarade syftet med motet och stillde
fragorna. Anteckningar togs av Annelie Claesson.
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Tabell 1 Deltagare i fokusintervju med boende och anhériga

Fokusintervjuer, deltagare Antal

Boende pd somatisk avdelning 4 personer
Anhoriga till personer pa somatisk avdelning 3 personer
Boende pa demensavdelning 4 personer
Anhoriga till personer pA demensavdelning 3 personer

Fokusgruppsintervjuer med personal

Den fokusgruppsintervju som genomfoérdes med personalen fick av praktiska skil ske vid en
arbetsplatstrift den 19 november 2009, och upptog ungefir en timma av tiden. Eva Svege-
lius forklarade syftet med intervjun och var i projektet vi befann oss. Anteckningar togs av
Annelie Claesson som samtidigt medverkade som deltagare i intervjun. Tabell 2 beskriver
vilka som deltog.

Tabell 2 Deltagare i fokusintervju med personal

Fokusintervjuer, personal Antal

Personal somatisk avdelning 7 personer
Personal demensavdelning 6 personer
Nattpersonal 3 personer

Intervju med enhetschefen

Di enhetschefen varit forildraledig under en stor del av projekttiden, och han dessutom
har ett annat forhallande till de boende 4n 6vrig personal valde vi att ha ett separat mote
med honom. Detta dgde rum den 23 november 2009 och varade ca 1 timma. Det fick mer
formen av ett samtal 4n en intervju, varfor de enskilda frigorna kan vara svara att urskilja.
Fragestillningar var foljande: Vad kan projektet betyda for Alming? Vad kan det betyda for
dldreomsorgen i Mark? Vad kan det komma att betyda for boende, anhériga och personal?
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RESULTAT

Resultatet bestar i den information vi samlat in och analyserat utifrin fokusgruppinter-
vjuerna, intervjun med enhetschefen och loggboksdokumentationen. Den sistnimnda 4r
den dokumentation som all personal blivit ombedd att formulera genom att beskriva vad
de sett och hort under dagen, och denna information har sedan sammanstillts en gang i
manaden.

Fokusgruppsintervju med boende och anhériga
Resultaten frin fokusgruppsintervjun med de boende och deras anhériga har sammanfattats
och strukturerats i enlighet med de intervjufrigor som stilldes enligt foljande.

Hur har tridgarden anvints?

Man har suttit ute och njutit i solen tillsammans, promenerat och druckit kaffe. Alla, bade
boende och anhériga siger sig uppskatta att kunna vilja sol eller skugga. Detta gor att man
ror sig mellan tridgardens olika delar.

En del aktiviteter gors gemensamt mellan avdelningarna och en del enskilt. En spontan
grillkvill ordnades en sommarkvill vilket var mycket uppskattat. En anhérig uttrycker sin
glidje over att personalen arbetar utefter dagsform och vider.

Hur upplevs tridgardens tillginglighet och utformning?

"Det dr fint, det kan inte bli bittre”. En boende papekar att det ir sa bra beliggning pa
gangarna, att gi pa gris med rollator 4r inte roligt. Det ér ldtt att komma ut dven de stunder
personalen ir upptagen.

Vilken betydelse har tridgarden haft for boende?

En boende tycker att det 4r roligt att folja férindringar i blomning och érstider. Man mar
bra bara av att se att ndgon gir dir ute och arbetar dven om man inte kan ga ut sjilv just da.
Hon uppskattar att kunna plocka smultron. "Man har trivts varenda stund”, siger hon.

Man har haft méjlighet att bidra med sin kunskap i olika arbeten som utférts, till ex-
empel plantering av trdd, gjutning, korgflitning m.m.

En anhoérig berittar att hennes man ofta reagerar pa vad han ser under deras prom-
enader i tridgirden. Han uttryckte bland annat en ging sitt missndje dver 16ven som lag och
skripade i hicken.”Sa far det banne mig inte se ut”, sa han.

En annan anhérig tycker att hennes mammas tillstind forbéttrats enormt sedan hon
flyttade till Alming dir det 4r ldct att komma ut.

Négon péapekar att det maste vara sjilvklart att utevistelse ger bittre somn.
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Vilken betydelse har tridgarden haft for anhériga?

Alla dr 6verens om att man alltid kint sig vilkomna bide ute och inne. Under fina dagar
har tridgirden varit en naturlig plats att umgas i och man har druckit kaffe, solbadat
och promenerat tillsammans. Det gor gott att se sina kira sitta ute i gemenskap niar man
kommer.

Vad har fungerat bra?

Man har fitt gehor f6r 6nskemal och idéer. Den som velat har kunnat bidra med sin kun-
skap. Tridgarden har bidragit till att skapa naturlig aktivitet i form av bir- och blomster-
plockning m.m.

Anhoriga tycker det dr beundransvirt hur mycket som hunnits med, med tanke pd de
resurser som stétt till buds.

Vad hade kunnat goras annorlunda?

Gruppen kan inte finna nigot speciellt att anmirka pd, men en anhorig onskar bittre belys-
ning i tridgirden. Det vore ocksd onskvirt med bittre och stabilare tridgardsmaébler.

Hur ska vi ga vidare?

Alla dr eniga om att arbetet med att utveckla tridgarden miste fortsitta. Den som vill bidra
med material dr vilkommen att gora si. I samarbete med rehabiliteringspersonal kan indivi-
duella triningsprogram att anvinda i tridgarden eventuellt tas fram.

Slutligen reser sig en av de boende och utbringar ett fyrfaldigt leve *f6r Eva och Lotten
som i sanning arbetat hirt”. Inte ett 6ga var torrt.

Fokusgruppsintervju med personal
Resultaten fran fokusgruppsintervjun med personalen har sammanfattats och strukturerats i
enlighet med de intervjufrigor som stilldes enligt f6ljande.

Har tridgarden gett upphov till méten? Vilka méten har vi sett?

Ett exempel nir personal och boende pa bada avdelningarna méttes kring en uppgift och
aktivitet var nir midsommarstingen kldddes och restes och man sedan dansade och sjong.

Man har ofta gjort observationer av personer som strosat kring i egna tankar eller
dragit sig undan i ett horn. Detta upplever personalen vara sjilvvalt och personen har fatt en
stund for sig sjilv. Det dr nog sé viktigt i en vardmiljo dir man stindigt ir tillsammans med
andra minniskor. Aven sena kvillar har boende tagit en runda i tridgirden innan de krupit
i sing. Soliga dagar f6ljer man solens ging, flyttar runt efter var det ir sol respektive skugga,
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allt efter eget tycke. Dir har manga méten mellan boende pé de olika avdelningarna kommit
till. Kaffe har intagits vid den avdelning man befunnit sig for tillfillet. Det har varit tydligt
att personalens nirvaro inte varit lika viktig nir de boende suttit tillsammans ute som den ér
ndr de suttit inomhus.

Tridgirden har varit en plats f6r de boende att kinna frihet utan att ha personal i
hilarna, nidgot som bada parter uppskattar. Ett storre lugn, avkoppling och naturligt umgin-
ge mellan minniskor har varit den genomgaende kinslan. Man har promenerat tillsammans,
tittat, pekat och inte minst skrattat.

Tridgarden har ocksd bidragit till méten i koket da man bakat tillsammans och tagit
tillvara frukt och bir. Man har plockat blommor och arrangerat pa middagsborden till allmin
trevnad. Dessa blommor har ofta blivit amne for samtal dir man funderat 6ver deras namn
eller uttryckt sin beundran.

Personalen har i flera fall férvanats av boendes kognitiva fiardigheter nir man diskuterat
kring arbetssitt och foreteelser i tridgirden. Detta har klart bidragit till en annan forstielse
for individen. Man mirker ocksd en hoppfullhet och en hogre kinsla av mening hos dessa
personer nir de ges mojlighet till att delta i tridgirdsarbetet.

Vilken betydelse har tridgarden haft for boende, anhériga och personal?

Anhoriga tycker det dr bra och skont att det ér ldte att komma ut tillsammans med den de
besoker. De upplever tridgarden som en oas och dr mycket glada att se sina kira njuta av
utevistelsen.

Nattpersonalen tycker sig ha mirkt en bittre och mer harmonisk nattsémn hos de
boende de dagar de varit ute mycket.

Personalen tycker det dr skont att kunna gi ut, tillsammans med boende eller nigon

gang sjilv for att himta kraft. Det dr ocksd roligt att se hur positivt tridgirdslivet paverkar
de boende.

Vad har varit bra och vad hade kunnat goras annorlunda?

Alla har kint att de kunnat komma med 6nskemél om tridgirdens innehall. Man enas

om att det faktum att tridgirden ir inhdgnad visserligen kan ses som ett hinder for nagra,
men att det for de flesta i stillet ger frihet att rora sig utan att ha en personal som féljer en i
stegen. Framkomligheten ir inte helt tillfredstillande i delar av tridgarden, nigot som delvis
beror pa att bostadsbolaget inte bekostar nya gangar 6verallt

Hur gar vi vidare?

Man funderar 6ver tridgardens fortsatta skdtsel och kommer fram till att det egentligen
handlar om aktivitet. Man tar alltsa tillvara vad tridgirden ger i form av fruke, bir och
blommor tillsammans med de boende nir det ir mojligt. Man rensar ocksd undan tillsam-
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mans. Att aktivera de boende och ta tillvara vad de kan och vill dr en viktig uppgift i vért
arbete och det finns bra méjligheter till detta i en tridgardsmiljo.

Intervju med enhetschefen

Enhetschefen tyckte det gick nigot fort fran det att han skrev under var ansékan om
projekestod till projektet startade. Det blev ocksé en del fragetecken kring kontrakt och
utbetalning av pengar. Nir detta vil klarats ut ser han enbart positivt pa projektet.

Publiciteten kring projektet kan komma att sitta boendet pa kartan. Det kan ocksa
hjilpa till att ge en mer positiv bild av dldreomsorgen i stort.

Enhetschefen vill medverka till att f6ra ut de resultat vi sett och kan exempelvis gora
detta pé de chefsmoten han deltar i. Han vill darfér ha material som beskriver dessa resultat.

Han kinner stor entusiasm 6ver och engagemang for tridgirden. Han tror att det finns
manga utvecklingsmaojligheter kring projektet och tycker det ir viktigt att den blir en angeli-
genhet for alla och att var och en kan delta aktivt med idéer. Det dr ocksé viktigt att den ses
som en del av verksamheten och att man tar tillvara de méjligheter som finns till relaterade
aktiviteter. Han ser det som en utmaning att medverka till att arbetet fir en fortsittning.

Hans férhoppning dr ocksa att tridgarden ska komma att ha effeke f6r personalens trivsel.
En vacker och kreativ miljé medverkar till 6kad arbetsgliddje och kanske till och med kan
forhindra sjukskrivningar.

For att fora ut vara resultat och idéer kommer enhetschefen bjuda in sina kollegor att
besoka tridgirden och dven medverka till att vi kan ta emot studiebesok frin andra boenden,
kommuner etc. Socialchefen, dldreomsorgschefen och demensféreningar kommer ocksa att
bjudas in.

Ytterligare ett sitt att fora ut arbetet 4r genom kommunens hemsida, kanske en blogg,
ja mojligheterna ar manga.

Sammantagna resultat fran intervjutillfallena

Nedan presenteras de sammantagna resultaten frin de tva fokusgruppsintervjutillfillena
samt intervjun med enhetschefen.

Mdten i tradgérden

Tridgarden har gett fina tillfillen till méten mellan personer boende pa de olika avdelning-
arna, anhoriga, personal, tillfilliga besdkare och boende i niromridet. Anhoriga framhéller
att de alltid kinner sig vilkomna nir de hilsar pd och att de 4r glada att se sina kira sitta
tillsammans med andra och ha det gott i solen. Méten som bedéms som nog sa viktiga ir
de som kunnat observeras nir nagon foretagit en ensam promenad. Att fa tillfille att grunna
dr att kunna mota sig sjilv, nigot som kan vara svért i en institutionsmiljé dir manga min-
niskor ska samsas.
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Man har kunnat motas i koket for att anvinda bir eller fruke till bakning, plockat
blommor och arrangerat dessa pa middagsbordet till glidje f6r alla. Boende och personal har
genom att utbyta erfarenheter i tridgardsfragor kunnat nirma sig varandra pa ett naturligt
sitt. Anhoriga har ocksa varit delaktig och bidragit med bade kunskap och material.

Effekter for boende, anhériga och personal?

Nattpersonalen tycker sig ha mirkt en bittre nattsémn nir de boende varit ute mycket.
Anhoriga ser ocksd detta som en naturlig foljd av utevistelse. Man upplever det som om
personalens nirvaro inte varit lika viktig nir de boende suttit tillsammans utomhus som
den ir inomhus. Ett stérre lugn, avkoppling och naturligt umginge har varit den genomga-
ende kinslan. Diskussioner kring foreteelser eller arbetssitt i tridgirden har ibland 6ppnat
personalens 6gon for att formégan till reflektion, framtidstro och fantasi funnits kvar hos
personer med demenssjukdom.

Manga av de boende uttrycker den trivsel alla blommor ger och hur bra man mér av att
se ndgon som gar ute och arbetar dven om man inte sjilv kan gi ut just di. Reaktioner 6ver
nagot vackert eller rent av ndgot fult och skripigt har varit vanliga. Flera anhoriga tycker sig
se en positiv férindring hos sina nira sedan de flyttade in pd boendet och dirmed fatt storre
mojlighet att komma ut. De tycker att det ar skont att kunna umgas utomhus och hirligt att
se att deras anhdriga sitter ute och mér gott nir de kommer pa besok.

Vad har upplevts som positivt respektive negativt?

Att tridgarden gar att nd frin de bada avdelningarna ses som en av de storsta fordelarna.
Det dr ocksa relativt ldtt att ta sig fram dd gingarna ar jimna och fina. Man saknar dock en
gang pa husets framsida. Da tridgirden ir omgirdad av ett staket erbjuder den frihet att
rora sig relativt fritt dven for den som har ldtt att forirra sig . Det finns mojlighet att vilja
sol eller skugga och om man vill soka gemenskap eller avskildhet. Da alla kunnat komma
med 6nskemal har tridgirden vixt fram och blivit nigot som angir alla.

Det ir roligt att kunna visa pi goda exempel i dldreomsorgen i tider di det skrivs sa
mycket negativt om den i tidningarna. Grupperna har inte kunnat hitta nigra negativa ef-
fekter eller hindelser som kan relateras till tridgirdsprojektet.

Hur ska vi ga vidare?

Alla grupper ser det som viktigt och sjilvklart att arbetet fir en fortsittning. Det finns
manga mojligheter att utveckla fler aktiviteter, triningsmojligheter och triffpunkter i och i
anslutning till tridgarden. Tridgirdens skotsel blir en del av verksamheten och kan skinka
meningsfull sysselsittning for den som ir intresserad, eller vilbehévlig avkoppling for den
som onskar det. Vi hoppas ocksa kunna sprida de kunskaper och idéer arbetet gett s att
andra dldreboenden kan himta inspiration for att bedriva eget utvecklingsarbete.
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Loggboksdokumentation

Observationer av hindelser och reaktioner under projekttiden har noterats i en sa kallad
"loggbok”. All personal har ombetts att beskriva vad de sett och hort. Noteringarna har
gjorts dagligen och har sammanstillts en gang per ménad.

De observationer som gjorts har sedan sammanfattats under rubriker som identifierats
genom ldsning av litteratur inom omréidet.

Mdten

Nyfikenhet har varit drivkraften d4 minga av de méten vi sett kommit till. Man har blivit
nyfiken pa vad som hinder eller har hint i tridgarden och sokt sig ut for att titta. Nagon
har grivt i ett horn, en annan suttit och solat eller kanske har vidret lockat till en prome-
nad.

De flesta méten har varit spontana men man har ocksa aktivt sokt sig till varandra for
att samtala eller lapa sol. Vi har lagt marke till att personalens nirvaro inte varit lika viktig vid
sidana tillfillen som annars. Inomhus har manga av de demenssjuka svart att kinna trygghet
om inte personalen finns i omedelbar nirhet. Skillnaden nir de 4r utomhus 4r markant, man
har i stillet trygghet i varandra och i den gemenskap som uppstar. Speciellt kvinnorna har
suttit ute till lingt in pa kvillarna och det har varit hirligt att se och héra hur trevligt de haft.
Det har varit mycket prat, skratt och fniss.

Vi har ofta kunnat se hur tvd personer, oftast kvinnor, sttt och betraktat en blomma
eller suttit tillsammans pa en bink och diskuterat innehallet i dagens tidning.

Minnen har oftast tagit kontakt med personal eller med kvinnliga boende. Detta kan
bero pa att minnen inte har nagon tydlig gemensam nimnare och att de ocksa befinner sig
i olika sjukdomsfaser vilket forsvarat kontakterna. Virlden utanfor gor sig ibland pamind
genom hantverkare, fastighetsskotare och andra tillfilliga besokare. Dessa ir ofta en tillging
for minnen som ofta passar pa att fa en pratstund. Minnen har ocksa varit mycket intresse-
rade nir nagot grovarbete som grivning eller grisklippning pagatt. De har da kommit med
goda rdd, glada tillrop och ibland hjilpt till efter f6rmaga. Vi har ocksa ndgot 6verraskande
kunnat konstatera att de inte vid nagot tillfille kommenterat det olimpliga i att vi som kvin-
nor utfort tyngre arbeten eller hur vi utfért dem.

De boende har ofta varit ridgivande vid de olika moment som utf6rts och deras kun-
skaper har flera ganger varit avgérande for att resultatet blivit lyckat. Detta har gett oss en
paminnelse om att varje person besitter kunskaper som vid ritt betingelser kan fa utlopp.

Anhoriga och andra besokare har nistan utan undantag anvint tridgirden som um-
gingesplats. Da det ofta suttit flera boende vid tridgardsbordet har alla involverats i samtalen,
men man har ocksa haft méjlighet att dra sig undan om man féredragit det. Anhériga ut-
trycker ofta sin glidje 6ver hur trevligt det dr att kunna sitta ute tillsammans och hur gott det
gor att veta att de anhorige har denna mojlighet.
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Vi har ocksa lagt mirke till att bes6kande lika girna tagit vigen genom tridgarden for
att komma till avdelningarna som att gi via huvudentrén. Detta kidnns trivsamt och man
halsar till hoger och vinster.

De méten vi upplevt som de viktigaste dr de en person kunnat géra med sig sjilv under
en ensam promenad eller nir man satt sig for sig sjilv en stund. Personen har di i méjligaste
man limnats i fred med endast diskret tillsyn. Personal och boende har emellanat kunnat
soka sig en undanskymd plats for angeligna samtal.

En bekant som hjilpt oss en del med vixtval m.m berittade f6r oss om de fordomar
hon haft mot denna typ av boende och om dem som bor pa ett sidant. Efter att ha arbetat ett
par dagar tillsammans med oss och triffat och arbetat tillsammans med flera av de boende,
har dessa fordomar forbytts i tillférsikt och glidje 6ver dem hon métt, och dver hur dldreom-
sorgen kan fungera.

Delaktighet och normalisering

Ett tridgardsrum kan vara en plats dir personer boende pi ett dldreboende kan finna
sammanhang, begriplighet och friheten att sjilv vilja att gi ut. Att fa delta i arbete, bidra
med sina kunskaper eller bara vara med som askddare bidrar till en normaliserad tillvaro i
gemenskap dir alder, handikapp eller stillning inte spelar ngon roll. Genom att ta fasta pa
det friska hos varje individ flyttas fokus frin det som skiljer oss it till det som f6renar.

Genom att tridgirden ir ldce att nd har alla oavsett handikapp eller besvir kunnat
komma ut nir lusten fallit pd. De som behévt assistans har sillan behovt vinta nagon lingre
stund. Man har alltid kunnat triffa nigon att samtala med eller kunnat dra sig undan sill-
skap. Genom de 6nskemidl som framforts gillande olika vixter har det blivit manga samtal
om de boendes egna tridgérdar eller tridgarden de lekte i som barn.

Besokande har ofta valt att sitta ute nir védret tillitit. Man har uppskattat den trevliga
miljon och det har kints skont att komma utanfor institutionen. Besékande barn har kun-
nat ga uppticktstird och inte behovt kinna av den frimmande milj6 ett demensboende kan
utgora. En bes6kande hustru och hennes man klippte och rifsade gris tillsammans, boende
har med stolthet visat ett speciellt trdd eller en rabatt f6r sina barnbarn som hilsat pa.

Personalen har anvint tridgirden vid sina raster vilket gjort att de boende som varit ute
har deltagit i samtalen. Rehabiliteringspersonal, fastighetsskotare och andra tillfilliga besokare
har tagit vigen genom tridgéirden for att se vad som hint sedan sist. Bdde anhériga och per-
sonal har flera ganger forvanats 6ver hur mycket de boende uppfattat och kommit ihag av det
som hint i anslutning till tridgarden. Kanske hade vi underskattat deras formégor, eller har
stimulans och naturligt umginge bidragit till att stirka deras minnesfunktioner?

Vid flera tillfillen har de boende visat omsorg om oss da de tycke att vila eller matrast
varit nédvindig. De visar ocksia omsorg om varandra. Att kunna ta hand om nagon annan
och inte alltid vara den som tas omhand 4r i hogsta grad naturligt och normalt.
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Halsa och valbefinnande

D4 resultatet av denna studie enbart dr baserade pa observationer och de medverkan-

des egna reaktioner och utsagor, kan de eventuella hilsoeffekter som natts inte mitas
eller vetenskapligt bevisas. Dock vet vi att méjligheten till daglig utevistelse och naturligt
umginge 6kat vilbefinnandet hos de boende.

Som nimnts tidigare har nattpersonalen upplevt ett storre lugn och en mer harmonisk
nattsomn hos flera av de boende. Ett tydligare tal eller 6kad f6rmaga att uttrycka sig har
mirkts hos nigra personer. Stimulans och sinnesintryck har bidragit till reflektion 6ver tidens
gang, framtiden eller forgingligheten. Ett sikert matt pa att tridgirden bidragit till 6kat vil-
befinnande och i nagon man till béttre hilsa dr det faktum att de flesta boende tidigt kunnat
uppvisa en, i vissa fall, imponerande solbrinna.

Genom att de boende har tillfrigats om 6nskemal, varit ridgivande eller deltagit i ar-
betet med att anlidgga tridgirden har de kunnat fokusera pa annat 4an det som begrinsar dem.
Att arbeta tillsammans ger delad glidje. Den som blir bemétt som frisk kdnner sig frisk. For
personalen innebir det en tillfredstillelse att se hur nagon lever upp och blir 6ppnare och
gladare. Anhériga kinner sig trygga med att deras nira far sina behov av gemenskap tillgo-
dosedda. Att fa ge av sin egen historia och erfarenheter, bidra till berittande och visa omsorg
om andra ger en tillfredstillelse av att vara behovd och att delta i ett socialt ssammanhang. Att
vara nagon.

Tridgardens utformning ska locka till rérelse och lust att utforska och arbeta i den. Det
ger naturlig motion och trining. Samtal har férts med rehabiliteringspersonal om att kunna
anvinda tridgarden for individuellt anpassad trining.

Att spontant kunna ga ut, att inte allt f6r mycket begrinsas av handikapp eller lasta
dorrar ger frihet och virdighet. Det kan férhindra aggressivitet och oro eller ge trost for den
som dr sorgsen. En demenssjuk man som ofta blir orolig och vill soka sig ut och ivig har kun-
nat avledas genom att man intresserat honom f6r nagot i tridgarden. Kvinnan som pa grund
av virk ofta kinner sig ledsen, blir lycklig 6ver en promenad eller en kaffestund pa altanen
och glommer bort sin onda rygg en stund. En bukett blommor pd middagsbordet livar upp
och ger anledning till samtal.

Man har reflekterat 6ver det man sett, oavsett om det betraktats inifrin eller om man
varit ute. En dag nir vi hade extra hjilp i tridgarden sade en man vid middagen "Jassa, ni dr
tre i dag? Ja det gar ju fortare ndr man dr fler”.

En kvinna boende pid demensavdelningen tittade ut 6ver den snotickta tridgirden dir
solen borjat ta ndgot pa drivorna. ”Snart 4r det dags att borja arbeta ute”, sade hon.

En man som flyttat in pd boendet under vintern 4r mycket forvintansfull infor att fa
komma ut och se vad som vixer i tridgarden.
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Reminiscens

En tridgard ir en plats som ger manga tillfillen till terkopplingar genom dofter, firger och
arter. Detta har vi tagit fasta pa nir vi valt vixter. Aven andra inslag i form av foremal som
relaterar till att 6vervigande delen av de boende har sina rotter pa landsbygden finns repre-
senterade. Var tanke dr att man genom olika rekvisita ska kunna dndra tridgardens uttryck
for att den ska spegla dem som anvinder den.

Vi har sett manga exempel pa hur minnen vickes till liv, vissa ar klart uttalade medan
andra bara kan anas.

Under de tillsynes planlésa vandringar som foretas hinder det att intresset fingas av
ett par histskor, en sig eller ett gammalt vagnshjul. Vi vet inte vilka tankar detta vicker hos
betraktaren, men efter en stund vandrar han, for det 4r oftast en man, ivig for att kanske sitta
sig i skuggan pd en bink.

En mjolkkanna i aluminium foranledde en man i 85 arsildern att férhora sig om hu-
ruvida man fortfarande kan képa sidana och om det aktuella exemplaret endast var dill for
prydnad. Han berittade hur man forr limnade in kannorna, som var tillverkade i koppar,
till fortenning. Det gick ibland hal i dessa kannor och mannen kallade dem for "ett férban-
nat hafsverk”. Samma kanna fick genom det ljud som uppstod nir den flyttades en bit nigra
damer att komma i samtal om mjélkning och minnen kring detta. En kvinna berittade hur
tungt det var nir hon som ung hade ensamt ansvar f6r mjolkning och lastning av kannor pa
en vagn som skulle koras till mejeriet. Detta ligger 70 ar tillbaka i tiden men stod klart for
henne som vore det i gar.

Blommor planterade i en gammal konserveringsgryta gav upphov till en ingiende dis-
kussion om de olika matlagningsmetoder som tillimpades nir inblandade damer, som alla dr
i 85-90 arsildern, var verksamma husmodrar med ansvar f6r hem och familj. Det var allt fran
konservering till tryckkokning och saftning. Man konstaterade att det allt var besvirligare att
vara husmor f6rr. Vinbarsplockning har pimint om barndomen norréver d4 man plockade
hjortron pa myrarna och om hur gott det ir med mylta.

Lika viktigt som det 4r med bekanta ting 4r det med saker som kan vicka nyfikenhet
och fragor. Vi tror att det kan bidra till att hélla tanken levande hos en del personer. Det i sin
tur bidrar till att 6ppna personalens och anhérigas 6gon for att en demensdrabbad person
fortfarande kan ha forméga att reflektera och fundera. Det kan hjilpa oss att se personen ba-
kom sjukdomen och pa si sitt verka for ett salutogent syn- och arbetssitt.

Aven en person som inte ir drabbad av demenssjukdom kan ha utbyte av att se nya
spannande saker, att i lira sig ndgot nytt. Man madste ocksd ha i minne att det kan skilja sa
mycket som 20-25 ér i alder pa de boende och att de da relaterar olika till saker och féreteel-
ser.

Traditioner
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Traditioner och hogtider 4r viktiga avbrott i vardagen oavsett om man 4r gammal eller ung.
For den som bor pa en institution kan sidana avbrott vara extra vilkomna. De kan ocksa
vara av betydelse i tidsorienteringen.

Under projekttiden har flera hogtider firats dir tridgarden pa ett eller annat vis spelat
roll f6r 6kad gemenskap och delaktighet.

Midsommaren férbereddes med att midsommarstingen kliddes och restes. Den som
ville och orkade deltog i dans och lekar varpa man drack kaffe tillsammans. En spontan grill-
fest ordnades en l6rdagskvill i juli, vilket var speciellt uppskattat bland boende pd demen-
savdelningen. Man saknade bara ett glas vin till maten.

Flera boende har firat sin fodelsedag med kaffekalas i tridgirden. De barn som dé varit
pa besok kunde fritt springa omkring utan att stéra andra boende eller stéras av den frim-
mande miljon.

Sommarens sista vackra kvill bjods en trevlig och uppskattad kriftskiva. Langbordet
var dukat pa altanen och tridgarden var pyntad med facklor och lyktor upphingda i triden.
Négra anhériga var med och det fanns bade vin till maten och likor till kaffet f6r den som
onskade. Man sjong och skrattade och boende i det nirbeligna radhuset strickte pa halsarna
for att se vad som var 4 firde. Nagra boende satt kvar lingt efter att andra gatt in och nagon
avslutade kvillen med att tassa ut for att titta pd hur lyktorna lyste i halvmorkret.

En av damerna besvirades dagen efter av en litt huvudvirk till £6ljd av vinkonsumtion.
Detta roade mycket hennes dotter som kom pa besok. Under flera dagar efterat talades det
om hur underbart man haft det denna kvill.

Luciafirandet blev nist intill magiskt nir Lucia foljt av tirnor och nissar i alla dldrar
kom tigande genom den morka och frostiga tridgarden som lystes upp av facklor och ljus.

Jul och nyir med all sin sné fick extra stimning av lyktor, granrisbock och andra
dekorationer. Julaneken har naturligtvis funnits pé plats och figlarna har matats hela vintern,
nagot som gett anledning till funderingar och samtal om deras arttillhorighet

FALLSTUDIER

For att belysa de effekter tridgarden haft har vi valt att gora nagra fallstudier av de boende.
Materialet till dessa beskrivningar 4r himtade ur den loggbok som f6rts under arbetets
gang, samt uppgifter frin genomforda fokusgruppsintervjuer.

De personer som beskrivs, eller i forekommande fall deras foretridare, har beretts
mojlighet att ta del av innehallet och gett sitt godkdnnande till att materialet publiceras i
rapporten.

For att personerna inte ska kunna identifieras har namn och vissa andra uppgifter 4n-
drats.

De beskrivna personernas egna kommentarer forekommer endast sparsamt. Detta for
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att manga av dem har svért att uttrycka sig klart och det sagda maste tolkas av oss som kinner
dem. Ofta siger tonfall eller blickar mer 4n ord och kan inte aterges i text.

Bertil

Bertil var en man pa drygt 70 ar. Han hade i hela sitt varit intresserad av jakt och natur
och hade ocksa haft en vilskote villatridgard. Det var viktigt f6r honom att tridgarden sag
prydlig ut. Bertil flyttade in pa demensboendet under tidig sommar 2009. Detta for att
det boende han haft tidigare skulle liggas ned. Dir hade Bertils mojligheter att komma ut
begrinsats till de tillfillen da han kunnat fa sillskap.

Bertils fru var till en borjan betinksam infor flytten men dndrade efter hand instilln-
ing. Nirheten till skogen och tridgirden hade en avgorande betydelse for detta. Bertil och
hans fru promenerade ofta i tridgirden och den nirliggande skogen. Da han till en bérjan
rorde sig ganska ldtt kunde de ibland vara ute i skogen i 6ver en timme. Han stod ofta i f6n-
stret och kikade efter om han kunde uppticka nigot vilt, nagot han ibland upplevde att han
gjorde. Enligt hustrun liknade utsikten fran hans fonster den han haft frain barndomens koks-
fonster. Bertil hjilpte girna till att klippa gris och kratta, ibland hjilptes han och hustrun at
med detta.

En varm dag nir Bertil nyss flyttat in var jag, Lotten, i tridgirden och arbetade. Han
gick en runda och kom sedan bort till mig for att prata. Han berittade om sin stora grismatta
dir hemma och om hur brant den var att klippa. Efter en stund skrattade han lite och sade
"Det var vil tur att jag kom och pratade sa du fick vila en stund”? Detta var férsta gingen jag
fick riktig kontakt med Bertil och extra roligt da det kunde vara svart att forsta vad han sade
pa grund av att han ofta talade oartikulerat.

En vacker [6rdagskvill gick han ensam runt i tridgirden, plockade lite pinnar och at
smultron. Jag, Lotten, tittade till honom emellanat och var vil lite betinksam eftersom han
gick och kinde pa grinden. Nir jag fragade hur han hade det tittade han upp mot himlen
och sade "Hir ir sa underbart, jag kan knappt tro det dr sant!”. Det slog mig att denna stund
var hans alldeles egna dir han befann sig langt fran institutionen och ostérd kunde forsjunka
i egna tankar.

Bertils fru berittade ofta om hur han reagerade pa det han sdg under deras promenader.
Ofta tyckte han om det han sig, men det hinde ocksa att han fillde kommentarer om nigot
sag slarvigt eller ostadat ut. ”Vi gick borta vid syrenhicken och Bertil fick syn pa de gamla
16ven och ogriset ddr. Du vet, han vill ju alltid att allt ska vara snyggt och han sa till mig att,
“ 54 hir far det banne mig inte se ut, hir far krattas’ ” berdttade hon en dag.

Han ville girna ga ut och se om det hint nigot nytt och titta till gronsakerna. Vid ett
tillfille frigade han mig vad det var for blomma som vixte i en kruka pa altanen. “Det ir en
Afrikansk marguerit”, svarade jag. Bertil begrundade detta en stund och sade sedan, ”Jasd, en
Afrikansk marguerit”.

Béide Bertils fru och personalen upplevde det som att hans tal férbittrades och blev
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tydligare efter hand. Frun trodde att mojligheten f6r Bertil att komma ut oftare inverkade
positivt pa hans tal. En annan effekt detta hade var att Bertil oftast sov hela nitterna, nigot
han sillan gjort pa det f6rra boendet och frun férundrades mycket Gver det.

Ulla

Ulla bor pid demensboendet, hon dr omkring 80 &r gammal. Hon flyttade in pa boendet
under varen 2009 frin sitt hem. Dir hade hon haft hjilp av hemtjinsten, men hade isolerat
sig mer och mer. Ofta slipptes inte hemtjinsten in nir de kom f6r att gora besok.

Anhoriga var vid flytten oroliga for ate Ulla bara skulle ligga hela dagarna. Till en
borjan holl hon sig mest i sin ldgenhet och fick in de flesta maltider dit. Hon upplevdes ofta
nedstimd, men hade perioder av hog aktivitet da hon stidade frenetiske i ligenheten.

Med tiden kom hon ibland sjilvmant ut till ndgon av dagens senare maltider, men
hade sillan ro att sitta med nagon lingre stund. Ulla trivdes inte heller med de 6vriga boende
som hon upplevde underliga och i vissa fall skrimmande. Hon uttryckte sig svivande och
hade svart att hitta rdtc ord eller hélla traden i ett samtal. Allt detta gjorde att 6vriga boende
i sin tur fann henne underlig och det var ocksa svart fér personalen att etablera en kontakt.
Hon uppmuntrades att hjilpa till med vardagliga sysslor som disk m.m vilket hon gjorde med
stor iver men férsvann sedan snabbt in till sig.

Nir arbetet med att anligga tridgirden bérjade visade Ulla inget egentligt intresse. Nir
sedan hennes barn kdpte ett dppeltrid som planterades sa det ir synligt fran hennes fonster,
blev hon mycket intresserad av det och f6r vad som i 6vrigt hinde utanfér. Tradet har blivit
en fast punkt for henne och hon visar det for alla som besdker henne.

Sé snart vi arbetat i tridgirden har Ulla haft koll pa oss inifrin sitt rum. Ibland har hon
knackat pa fonstret eller 5ppnat det och pratat en stund. Hon siger ofta att hon tittat efter oss
och undrat var vi varit. "Dir 4r ni ju, jag blev nistan orolig”, har hon sagt manga ginger. Hon
sdger sjilv att hon alltid haller utkik efter oss och visar stor omtanke om oss nir hon tycker
att vi arbetar f6r hart. ”’Kom och sitt dig en stund”, siger hon.

Med tiden har det blivit ldttare att motivera Ulla att komma med ut och en speciell
vinskap har utvecklats mellan henne och Eva. De har haft minga samtal av existentiell kara-
ktdr, men ocksa skrattat mycket.

Vid nagra tillfillen har Ulla kommit ut och tagit 6ver det arbete som pagatt. Det har
gillt baide mélning och plantering och det har funnits en sjilvklarhet i allt hon gjort.

Ulla kinner igen och kan namnen pd manga av de vixter som vi har i tridgarden men
kommenterar ocksa sidant hon inte sett forr. Bland annat lade hon mirke till en nyhet for
aret och fragade vad det var for nagot.

Under sommar och host tycker vi oss mirka att Ullas sitt att tala blivit mindre svi-
vande och att hennes formaga att férmedla logiska tankar forbiterats. Ett exempel: Vi hade
handlat ett trdd som skulle planteras, Ulla var med och sade plotsligt "Det hir tridet kommer
jag inte fa se vixa upp, jag dr ju si himla gammal. Men ni kommer fa se det”.
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Hon har f6rmaga att fantisera och folja med i andras fantasier. Detta blev tydligt vid ett
tillfille ndr Eva och Ulla satt i den del av tridgarden som vi kallar den romantiska delen. De
talade om att hir kan man sitta och dricka te som fina damer gjorde f6rr, iférda vackra hattar.
En underbar glimt kom i hennes 6gon och hon skrattade med hela ansiktet. Ulla arbetade en
tid som modist.

Det har blivit littare att motivera Ulla att delta i maltiderna och att sitta med en stund
efter dessa. Hon har ocksa funnit viss gemenskap med nagra av de 6vriga boende.

Vi dr 6vertygade om att tridgirden och arbetet ddr haft betydelse for Ulla, men ocksi
for personalen i vira kontakter med henne. Den har varit en katalysator f6r 6kad forstaelse
for henne och for att se minniskan Ulla. Det har ocksa inneburit att hon kunnat komma
ifrin avdelningen pa ett naturligt sitt och dirmed kunnat fa distans till de 6vriga boende som
hon i flera fall kiint sig skrimd av. Det innebir ocksd att vi kan visa henne att det finns nagot
att se fram emot de stunder hon 4r nedstimd. Vi talar ofta om det som varit men ocksd om
kommande vixtsisong.

Trakigt nog rikade Ulla ut for ett fall med en Collumfraktur som f6ljd. Hon trinar nu
for fullt for att komma tillbaka i full rérlighet och vi ser pé sikt tridgirden som en mojlighet
till naturlig trining.

Sven

D3 Sven flyttade in pd boendet var det ett sd kallat blandat boende. Sven har en demens-
sjukdom men fungerar bra i sociala ssammanhang, han tycker om att promenera och klarar
att gora det ensam i niromradet. Han har arbetat med maskiner och har sina rétter i jord-
bruket. Sven dr mycket social och har kunskaper inom méanga omraden och om minniskor
i bygden. Han hade mycket gemensamt med flera av de 6vriga boende och de hade alltid
mycket att tala om. D4 boendet delades upp i somatiskt- respektive demensboende flyt-
tade alla Svens bekanta och ersattes av enbart demenssjuka personer. Han fick ett snivare
umginge och hinvisades till stor del till personalens sillskap.

Sven har under tiden f6r tridgardens planering och anliggande varit vildigt intresserad
och dven varit ridgivande i mycket. Manga av hans rad har helt klart varit avgérande for att
resultatet har blivit lyckat.

Han tar girna en runda i tridgarden for att se om dir hint ndgot nytt och har alltid
nagra berommande ord att ge oss for vért arbete. "Det hir blir fint du”, siger han ofta. Han
sitter emellanat tillsammans med sina tidigare grannar och pratar. Da vi haft hjilp av markan-
laggare eller fastighetsskotarna gjort nigot arbete i anslutning till tridgarden har Sven alltid
hallit sig framme och pratat eller intresserat iakttagit arbetet.

Under ett samtal, nir vi funderade pa hur stor tridgarden kunde tinkas vara, kom vi
in pa gamla areal- och rymdmatt. En annan ging riknade Sven ut den ungefirliga vikten
pa det stenblock som ligger utefter en gang. Ett tinkt potatisland inspirerade Sven och en
besokare till samtal om olika potatissorter och om all potatis de plockat i sina dagar. Han
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kommer spontant ut och hjilper till med olika géromal sasom att hélla i trdd vid plantering
eller linda upp stiltrad mm. Han tar ocksa nagra tag med grisklipparen ibland nir han anser

det behovligt.

Vi ett tillfille satt han i skuggan och tittade pa nir Lotten planterade. Det var en varm
dag och Sven drack saft. "Kom hir och sitt dig”, sa han. "Det ar varmt och du méste dricka
nagot’.

Han ir mycket morgonpigg och har ofta gatt en runda redan f6re frukosten och ibland
avslutas dagen pd samma sitt.

Sven och hans barn deltog i fokusmétet som hoélls for boende och anhériga.

Nir métet led mot sitt slut reste sig Sven nigot médosamt fran sin plats och sade: "Jag
tycker att vi utbringar ett fyrfaldigt leve f6r Eva och Lotten som i sanning arbetat hart”.

En tid efter motet triffade Eva en av dottrarna som berdttade om hur forvinade sys-
konen blivit dver hur mycket deras far faktiskt kom ihég av vad som gjorts under sommaren
och hosten.

Britt

Britt 4r i 70 arséldern, hon 4r sedan nagra ar drabbad av demens och flyttade till boendet
under varen 2009. Hon hade fram till dess bott i det egna hemmet och till storsta delen
vardats av en anhorig. Britt tycker mycket om att vara utomhus och gir girna promenader
som slutar med att hon sitter sig nigonstans med ansiktet vint mot solen. Hon tycker om
sang, musik och dans och har nira till skratt men forsjunker ibland i sig sjilv och kan da
vara svar att nd. Hon behéver mycket uppmirksamhet f6r att vara niarvarande. Man kan
ibland mirka en viss osikerhet hos henne som verkar bero pi att hon inte alltid forstar vad
som avses. Hon har ocksa svart att hinga kvar i en aktivitet eller syssla om man inte 4r med
och stottar henne.

Britt har under sitt yrkesverksamma liv arbetat i storkék och har girna hjilpt till med
disk eller strykning. D4 har det gitt undan och man mirker att hon varit van att arbeta ef-
fektivt. Hon visar inte nagot storre intresse for tridgardsarbetet men hjilper girna till med
handfasta saker som att kora skottkirran eller vattna om man bett om hjilp.

En tid efter midsommar d4 midsommarstingen fortfarande stod kvar, ondgjorde hon
sig 6ver hur ful den blivit. Jag, Lotten; frigade d4 om hon ville hjilpa mig att ta bort den. Det
ville hon girna. Vi fick hjilp att ligga ned stdngen och Britt bérjade genast riva undan riset.
Jag hade fullt arbete med att klippa av trdden som holl fast det. Vi fick omgaende hjilp av en
av herrarna som kom ut och lindade upp traden.

Nir vi var klara med detta arbete tittade Britt sig omkring efter mer att gora sa vi
klippte ur en buske. Nir vi burit undan allt ris tog vi en vilbehévlig kaffepaus tillsammans.
Hon sade att hon tyckte det var hirligt att vara ute och arbeta.

Under sommaren har Britt suttit ute sd fort solen tittat fram. Hon flyttar sig efter sol-
ens gang och har da ofta suttit vid den motsatta avdelningen. Hon har dock inte haft nagon
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egentlig kontakt med de boende dir dven om de suttit tillsammans.

Under vintern har Britt 6kat lite for mycket i vikt och vi hoppas genom att ta tillvara
hennes intresse f6r handfast arbete kunna motivera henne till naturlig motion. I vinter har
hon vid négra tillfillen hjilpt till att skotta sné och mata faglar.

D4 Britt ibland kan kinna sig tringd av andra boende pa avdelningen tror vi att
mojligheten for henne att komma utanfér boendet ska kunna hjilpa henne till storre tryg-
ghet. Hennes anhoériga har flertalet ganger uttrycke sin glidje 6ver att hon mér si gott av att
vara utomhus och att det finns mojlighet till spontan aktivitet i anslutning till tridgirden.

Elsy

Elsy kommer frin en stad i Mellansverige. Hon flyttade till kommunen f6r att komma
nirmre sina anhoriga och har bott pa den somatiska avdelningen nagra dr. Hon 4r i 90
arsildern och dr mycket tridgirdsintresserad. D4 hon gir med rollator har det varit svért for
henne att komma ut i den utstrickning hon velat. Elsy r en av dem som varit mest aktiv
med onskemal nir tridgirden anlades. Hon blev glad da den efterfrigade Rosentryn plante-
rades sd den syns fran hennes fonster.

Hon har ockséd bidragit med 16kar att plantera i tridgarden. Hon sitter ute sa fort vi-
dret tillater och tycker det ar roligt att diskutera vad som ska goras i tridgirden. Hon ir ocksa
intresserad av att delta i en framtida studiecirkel med tridgirdstema.

Elsy berittar att hon under sina promenader girna plockat smultron och “har trivts
varenda stund”.

Ingrid

Ingrid har bott pa det somatiska boendet i nagra dr. Hon 4r 98 ar och kan ibland uppfattas
som nagot oklar. Det kan till en del forklaras av att hon hor déligt och detta har ocksa gjort
att hon kint sig isolerad frin, och missforstidd av de 6vriga pa avdelningen. Hon 4r mycket
fortjust i att vara utomhus och har varit van vid linga promenader. Da hon nu ir beroende
av rollator och inte orkar g lingre strickor dr hon hinvisad till kortare rullstolspromenader.
Det har gjort att Ingrid ofta kdnner sig ledsen och missnojd och sluter sig gentemot andra.
Nir hon fir hjilp att komma ut och far sillskap pa promenader lever hon upp och pratar
om allt omkring henne. Hon 4r ocksd mycket skojfrisk och har en hirlig humor som fir
utlopp nidr man ir pa tu man hand.

Sedan arbetet i tridgirden kommit iging har hon blivit gladare och vill alltid ha reda
pa vad vi gor. Hon kan sitta i timmar och titta pa och lyser hela tiden som en sol. Lite regn
hindrar henne inte. Hon 4r mycket férundrad 6ver hur vi orkar arbeta och har bara positiva
omdémen om resultatet.

Ingrid har god kontroll 6ver vad som vixer i rabatterna och ser nir det kommit nagot
nytt. Om vider eller annat stillt hinder i vigen for henne att komma ut har hon suttit vid
fonstret och tittat pd vad vi gjort. Titt som titt 6ppnar nagon doérren och ropar: “Ingrid un-
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Ingrid kinner oss som ”tridgardsmistarna” och blir alltid lika glad nir vi triffas. Hon har
tingat en liten odlingslott i var gronsaksbink och ser fram emot att odla dir till sommaren.
Hon sade en dag nir detta diskuterades att "nu har jag fact sa mycket att tinka pé sa nu vet
jag inte vad!”.

DISKUSSION

Ett dldreboende, oavsett inriktning 4r en virld for sig — hem f6r nagon och arbetsplats for
en annan. For en besokande kan det kinnas frimmande och ibland ledsamt att komma dit.
Barn upplever ofta miljon skrimmande.

Aven om varje person har sitt rum eller sin ligenhet bedrivs mycket av livet i de ge-
mensamma utrymmena. P4 ett demensboende dir det bor personer med olika demenssjuk-
domar och som dessutom kanske befinner sig i olika utveckling av sin sjukdom, blir utsat-
theten, risken for konflikter och utanférskap stor.

Vid ett somatiskt boende ir skillnader i sjukdom och handikapp kanske mindre men
de boende behover for den skull inte ha mer gemensamt. Aven hir kan utanfoérskap och en-
samhet rada.

Om det i anslutning till boendet finns platser dir mianniskor kan métas och dela er-
farenheter och glidjeimnen 6kar mojligheten till forstaelse for varandra. Personalen har
mojlighet att uppticka andra sidor hos de boende och se minniskan bakom sjukdomen.

Vi diskuterar hir utifrin de huvudteman vi identifierat i den lista litteraturen.

Moten

Avgorande faktorer for att tridgarden blivit en fungerande plats for moten mellan de
olika minniskor som bor pa eller har anledning att vistas pa dldreboendet ir f6ljande:

* Tillgingligheten 4r god, bada avdelningarna har direkt utging till den. Demen-
savdelningen har sin kéksdel mot tridgarden vilket dr avgorande f6r att flera av de boende ska
se och intressera sig fér det som hinder utomhus. Det kan ocksd pAminna om att det finns en
tradgard att gd ut i (Wijk, 2004).

* Vi mirker ocksi att det blir mer intressant att gd ut om niagon form av arbete pigér
eller om det redan sitter nagon vid tridgardsbordet.

* Att bide boende och personal kinner trygghet i att utemiljon inte innebir fara for
att falla eller att ndgon forirrar sig bidrar till att de boende kan rora sig fritt och géra sina egna
upptickter och moten. Ett staket dr ddrfor inte en begrinsning utan innebir frihet. Det ger
ocksa trygghet och en méjlighet att 6verblicka omradet (Dalenborg, 2003).

Delaktighet och normalisering

I tridgarden finns ménga tillfillen att métas som ménniskor runt ett arbete eller bara njuta
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av den tillsammans. Genom att vi arbetat for att alla, bade boende, anhériga och personal
ska kinna sig delaktiga i tridgirden och det som sker dir kan vi mirka en stolthet 6ver den
hos flera av de boende. De visar girna upp den for besdkare och uttrycker ofta glidje 6ver
att kunna g ut i den. Att fa vara radgivande eller tillsammans lésa ett problem f6r minnis-
kor samman i en gemenskap dir skillnad i alder, hilsa eller roll blir ointressant. Personalen
har pa sa sitt uppticke sidor hos flera boende som inte varit tydliga tidigare.

For nagra personer har tridgarden varit mycket viktig, de har deltagit i arbetet i den
eller samtalen kring den och visat stort intresse f6r det som skett dir. Andra har mest be-
traktat arbetet pa hall antingen fran altanen eller inifrin. Funderingar kring vixter mm har
foranlett manga middagssamctal.

Halsa och védlbefinnande

De mojligheter tridgarden gett till naturlig utevistelse och till att kunna umgas pa ett
otvunget sitt har utan tvekan bidragit till 6kat vilbefinnande hos sivil boende som anhé-
riga och personal.

De hilsobefrimjande effekterna dr diremot svérare att bevisa, da studien inte innefat-
tat exempelvis blodtryckskontroller eller konditionstester. Vi konstaterar dock att intresset
for arbetet i tridgirden lockat till naturlig rérelse och ett gladare sinne hos flera boende. Att
motion och solljus motverkar benskorhet r vil kint (Norling, 2001) och vi kan dérfor hivda
att tillgangen till en tridgird haft betydelse ur hilsosynpunkt. En mer harmonisk nattsémn
kan ocksa bidra till bittre hilsa.

Den 6kade nirvaro och det forbittrade kinslolidge vi kunnat mirka hos flera av de
boende tyder vi som effekter av den gemenskap tridgarden gett. Rastléshet och oro har ocksa
kunnat lindras genom att personen intresserats for ndgon aktivitet utomhus.

Reminiscens

Hagkomster kan stirka identiteten och sjilvkinslan. De bidrar till att personer med

demenssjukdom kan kinna sig mer nirvarande och trygga, samtidigt som personalen lir
kidnna dem bittre och fir en 6kad forstielse f6r dem (Westlund & Sjoberg, 2008).

Detta har vi haft i tanken nir tridgarden kommit till och anvint oss av vixter och
foremal som kan vicka minnen. De boendes 6nskemél om véxter har lett till minnen f6r dem
sjdlva och for andra som deltagit i samtalen. Man har funderat 6ver de blommor man hade i
sin egen eller i barndomen s tridgérd.

Vi har sett hur ett dppeltrid som planterats utanfér en kvinnas fénster kunnat bidra
till att hon funnit en mening med att komma ut och hur kontakten med personalen di blivit
bittre. En man talar om sin fru och hur hon kokade gelé av ronnbéren. Han saknar henne
mycket. Den gamle hovslagaren grunnar dver ett par histskor och vi far en hastig glimt av det
som var hans liv en ging.

Minnen har ofta lett till att vi fatt ta del av historier ur livet. De inblickar vi da fatt i
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dessa minniskors liv har gett en 6kad forstielse och en djupare respekt f6r dem.

Litteraturen talar inte si mycket om reminiscens, men vil om vikten av att kidnna
sammanhang. For den som kan kinna igen sig i ett foremal eller i en miljé okar kinslan av
orientering i tid och rum (Sandberg, 2000)

Traditioner

Traditioner och hogtider f6ljer oss genom livet. I unga ar kan det vara férvintan infor brol-
lop och barndop eller helger som jul, pask och midsommar. Den ildre kan kinna vemod
over tidens ging, men ocksa glidje i att se hur gamla traditioner halls levande. Hogtiderna
ramar in vért ar och de olika traditioner som férknippas med dem férenar gammal och
ung. Det kan ocksa bli littare for den gamle att orientera sig i tiden nir man talar om kom-
mande hogtider (Schmitbauer et al, 2005).

Infor olika hogtider har vi samtalat om hur var och en brukat fira, om man haft nigra
speciella traditioner och vilken mat som brukat serveras. Nagra av de boende har sina rotter i
andra delar av landet och har di kunnat beritta om det som varit tradition dir.

Tridgarden har haft en roll i alla arets firanden, antingen man kunnat vara ute och ha
kriftskiva eller som under julen nir den smyckats med ljus och granris.

REKOMMENDATIONER

I den litteratur som finns att ldsa i imnen som ror grona miljéer for dldre framhalls néstan
undantagsldst vikten av att tridgarden planliggs och skots av landskapsarkitekter, tridgards-
mistare och arbetsterapeuter med inriktning pa gron terapi.

Med intresse och fantasi, nigon kunskap om vixter och odling, men frimst kunskap
om dem som ska anvinda tridgarden, kan omvardnadspersonalen sjilva anligga en tridgard
som kan bli en oas och métesplats for boende pa sirskilda boenden.

Arbetet med att utveckla tridgarden vid Almings dldreboende fortsitter. Under kom-
mande sisong vill vi férverkliga de idéer vi har om de olika tridgdrdsrummen och utveckla
fler aktiviteter i och omkring tridgarden.

Det 4r en utmaning att skapa den tid som kan behdvas, men genom att ta tillvara den
naturliga viljan till utevistelse som vi mirkt hos de flesta boende kan tridgirdens skdtsel in-
tegreras i den dagliga livsféringen.

I en arbetsgrupp ér det inte givet att alla kan kinna samma engagemang och delaktighet
med ett projekt som detta. Aven om alla ser syftet med det kan ytterligare en arbetsuppgift
kidnnas betungande. Det dr dirfor viktigt att alla kinner att de kan paverka utformningen av
tridgirden och komma med idéer om aktiviteter mm. Alla, bdde personal och boende, ska
ha maéjlighet att hitta sitt sitt att anvinda tridgirden. Man maste dock acceptera att alla inte
tycker att det dr lika roligt.
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Vi kommer ta kontakt med rehabteamet f6r rad om limpliga arbeten som kan bidra
till 6kad rérlighet och bittre balans. Individuella program kanske ocksa kan bli verklighet for
den som behéver det.

Vivill ocksa verka for att det skapas fler tillfillen for minniskor att triffas. I arbetsgrup-
pen finns redan idéer om fler métesplatser och kontaktskapande aktiviteter som kan komma
att fungera parallellt med tridgardsaktiviteterna. Exempelvis finns framskridna planer pé att
starta en kaféverksamhet och hantverksgrupper som anknyter till traditioner och till vad na-
turen ger.

For att formedla de kunskaper vi fatt genom vir studie kommer vi ta emot studiebesok.
Vi ska delta vid chefsméten for att informera chefer for andra boenden om vart arbete. Pa
dessa sitt hoppas vi entusiasmera andra och kanske bidra till att det anlidggs fler tridgardar i
kommunen.

Socialnimnden, socialchef och dldreomsorgschef 4r andra vi haft kontakt med och som
vi hoppas kommer vara intresserade av resultaten av studien. Vi vill girna plantera tanken om
tridgirden som motesplats och identitetsskapare hos dem som planerar f6r dldreomsorgens
framtid.

I samarbete med FoU Sjuhirad Vilfird skulle ett studiecirkelmaterial kunna tas fram
och dir kanske vi dven kan fa hjilp med kontakter f6r att sprida vara idéer.

AVSLUTANDE KOMMENTARER

Det arbete vi gjort tillsammans med de boende pa Almings servicehus har pa flera sitt
oppnat dgonen pd oss. Vi har mer och mer kommit att fundera pé vilka dessa minniskor ar
och hur deras tillvaro paverkas av isolering och syssloloshet. Hur paverkas man av att inte
sjalv kunna vilja sitt umginge?

Ord har fatt en ny innebord. Framtid. Hopp. Forvintan. Fantasi. Nir dessa ord fir
mening verkar de i hela minniskan och det ovintade hinder.

Hur ser vi pa ildreboendet? Ar det en mer eller mindre offentlig plats dir man kan
klampa in som man vill? Eller 4r det ett hem dit man kommer som gist och dirmed uppfor
sig som en sidan?

Man maste ta under noga 6vervigande hur studiebesok ska genomféras for att inte
stora de boende. De fir inte frintas kinslan av att tridgarden 4r deras och att den 4r en skyd-
dad plats, precis som tridgarden vid det egna hemmet.

For dem som dr beroende av rollator eller sitter i rullstol kan det vara svart att ta sig ut
pa egen hand. Det dr ddrfor viktigt att personalen uppmirksammar detta sd att ingen stannar
inne for att inte vara till besvir. Det dr ocksa viktigt att de som inte kan uttrycka en 6nskan
om att komma ut far méjlighet till det och ocksé fir hjilp att se sig om i tridgarden.

Alla de positiva reaktioner vi fatt frain de boende och deras nirstaende, kollegor och
chef, tillfilliga besokare och grannar gor oss 6vertygade om att de tankar vi haft om tridgirden
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FoU Sjuharad Valfard

FoU Sjuhirad ir ett kompetenscentrum f6r forskning och utveckling inom vilfirdsomradet och
behovsgrupperna: ildre, funktionshindrade, barn och unga, minniskor med beroendeproblematik,
familjer i utsatta situationer samt socialekonomiskt utsatta grupper.
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* genomfora utvecklings- och forskningsprojekt tillsammans med verksamheter, brukare och
intresseorganisationer,

* stirka och utveckla samverkansformer mellan verksamheter, brukare och intresseorganisationer,

* fornya och utveckla arbetsmetoder och verksamhetsformer,

* sprida erfarenheter och resultat frin forskning och utveckling,

* medverka till kunskapsbaserat arbetssitt.

Agarpartners ir kommunerna i Sjuhiradsomridet, Vistra Gotalandsregionen och Hogskolan i
Borés. Socialstyrelsen, ett stort antal frivilligorganisationer samt flera studieforbund stédjer dven
verksamheten.

FoU Sjuhirad Vilfird administreras av Hogskolan i Boras och finns 4ven lokaliserad i hogskolans

lokaler. Las mer om FoU Sjuhirad Vilfird pa webbplatsen www.fousjuharadvalfard.se. Dir finns bland
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