Syftet med Sista socialisationen ar att bistd gamla
vid aldreboende att lara sig leva i den nya miljon.
Kontaktpersonen inbjuder till ett samarbete kring den
boendes livsberéattelse, flyttberattelse och beréattelser
om tillvaron p& boendet. Genom att beratta om sitt liv
och tillvaron pa aldreboendet frambringas mening,
sammanhang och identitet. Genom att lyssna pa den
boendes beréattelser lar personalen k&nna den gamle
och unik kunskap vaxer fram. Kunskap och samspel
som kommer ur arbetet med berattelserna kan laggas
till grund fér omsorgsarbetet.

Arbetssattet innebar

* ett tydligt brukarperspektiv.

 en praktisk tillampning av vardegrunden — att i
samspel utréna vad vélbefinnande ar for just den
har personen.

» social dokumentation med den gamles tankar och liv
| fokus.

Sista socialisationen ar ett samverkansprojekt
mellan Boras Stad, Svenljunga och FoU Sjuhérad
Valfard.

Kontakt:

Lars Ronnmark, e-post: lars.ronnmark@hb.se
Marie EIm, e-post: marie.elm@boras.se
www.fous.se

™ FoU SJUHARAD
> VALFARD

Sista socialisationen
—om anpassning och larande pa
aldreboendet

Flytten till ett aldreboende markerar for manga
en livskris med starka pafrestningar pa
personen och hennes néra anhdriga.

Hur kan vi som personal uppfatta och méta de
aldres behov?




"Tidigare gjorde jag saker for att andra gjorde sa&, men nu tanker jag mer pa hur
vardtagaren vill ha det och varfor han eller hon vill ha det sa.”

Heidi Larsson, medforskare, Svenljunga

O Livsberattelse
O 28

Flytten Livsberattelse

O - 6 manader
Livsberattelse * Tillvaroberéattelser
- 3 manader « Vem ar du?

« Flyttberattelsen * Aktiviteter
Valkomst- « SOmnberattelsen

Fragor vid forsta

N . samtal - * Matberattelsen
motethembesok 7 dagar « Ute-och innemiljo
* Trygghet
O » Medicinberattelsen
Vem ar Upplasning for
SOA/ personen? den aldre och Utvardering genomférandeplan
kontaktperson Genorr;;(:]rande arbetskamrater
p

Frageguide, egentid, motestid, dokumentation.




