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Christian Jensen, samordnare for Hallbar utveckling Uppfoljd och reviderad 2020-02-26

Lokal handlingsplan fér hallbar utveckling 2017-2019

Denna handlingsplan &r baserad pa Hogskolans 6vergripande maldokumentet for hallbar utveckling samt Hogskolegemensam handlingsplan fér héllbar utveckling 2017-2019 (dnr 879-16) och avser aktiviteter fér det lokala hallbarhetsarbetet under
malperioden 2017-2019. Aktiviteter i handlingsplanen genomférs inom befintlig budget. | handlingsplanen anges uppdrag géllande genomférande for respektive aktivitet. Eftersom ny Hogskolegemensam handlingsplan fér héllbar utveckling 2020-
2022 inte kommer att vara fardig férran under varen 2020 géller denna handlingsplan tills en ny &r framtagen, och som ldngst t.o.m. 2020-06-30.

Mal och aktiviteter Ansvar Utférare Stod Slutdatum |Datum foér Resultat

uppfoljning

Mal 1: Samtliga utbildningsprogram innehaller ett introduktionsmoment inom hallbar utveckling i syfte att ge studenterna en grund for férdjupning och breddning inom hallbar utveckling i relation till &mne och profession.

1.2 |Successivimplementering av introduktionsmoment i samtliga utbildningsprogram Sektionschefer Programansvariga Samordnare HU 2020-12-31 |2020-01 Det har inte implementerats
2020-02-26 nagra hogskolegemensamma
2020-09 HU-introduktionsmoment pa

utbildningsprogrammen inom
nagra av vara sektioner. P&
nagon sektion har man HU-
introduktionsmoment inom
flera av sina program (inkl.
master) men de &r inte
hogskolegemensamma. Fragan
kommer att behandlas i A3s
ledningsrad under
VT2020./CJ200226

hildn: T an Wi

Mal 2: Samtliga ogram med hésten 2016 eller senare, i minst en isk kurs som &r hallbarhetsdiplomerad.

Mal 3: En fordjupad behandling av hallbar utveckling, i relation till amne och professionsinriktning, sker i samtliga utbildningar pa avancerad niva. For att fraimja en sddan utveckling integreras ett moment som speglar olika &mnesperspektiv pa hallbar utvecklig i

haocknl hildni
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3.2 |Implementering av HU-moment i masterutbildningar. Sektionschefer Programansvariga Samordnare HU 2020-12-31 |2020-01 Hanger ihop med ovanstdende
2020-02-26 1.2. Nagot HB-gemensamt HU-
2020-09 moment fér masterutbildningar

finns annu inte framtaget. HU-
introduktionsmoment finns
dock inférda pa A3 men de &ar
inte hogskolegemensamma. En
fraga har stéllts till ansvarig
géllande om det HB-
gemensamma HU-momentet
har behandlats och dérmed
kvalitetssakrats i nagot UU.
Svaret var NEJ. /CJ200226

Mal 4: Studenternas problemstillningar i sjalvstandiga arbeten belyser i 6kad utstrackning @mnet i relation till en hallbar utveckling.

4.2 |Lokala aktiviteter, gdllande systematiskt stdd och uppféljning av, tas fram inom akademin. Samordnare HU Samordnare HU Samordnare utbildning, 2020-12-31 |2020-01 D3 Hogskolan valde att pausa
samordnare kvalitet 2020-02-26 stipendieutdelningen for
2020-09 examensarbeten som beror HU

under 2019 férsvann ocksa en
viktig incitamentstruktur for
studenterna. HU-samordnare
bevakar fragan. /CJ200226

Mal 5: Utbildningsplaner fér samtliga programutbildningar innehaller examensmal och/eller lokala utbildningsmal med relevans fér en hallbar utveckling

5.1c |En plan for 6versyn och, vid behov, revidering av examensmal och lokala utbildningsmal gallande HU- Samordnare kvalitet  |Programansvariga Samordnare utbildning 2020-12-31 |2020-01 Detta ar inte gjort. Avstamning
integrationen i akademins utbildningsplaner tas fram. 2020-02-26 ar gjord med fd. samordnare for
2020-09 utbildning och kvalitet. Dar

framkom att man stéllde sig
fragande till om det verkligen
behovdes "en plan for Gversyn".
Snarare behévs stod till
programansvariga. Nar HU-
moment ska in &r det bra om
alla hanterar detta likadant i
kurs- och utbildningsplaner.
Forslag att samordnare for utb
och HU tillsammans samlar
programansvariga i detta.
/C1200226
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Mal och aktiviteter

Ansvar

Utférare

Stod

Slutdatum

Datum for

uppféljning

Resultat

Mal 6: Andelen lirare som genomgétt utbildning i lirande for hallbar utveckling har 6kat.
6.2

Inom sektionerna tas fragan om larande i hallbar utveckling upp under utvecklingsamtal for att 6ka antalet larare
som genomgar HB:s kurs "Larande for hallbar utveckling".

Sektionschefer

Sektionschefer/studierekt
orer

Sektionschef PUF

2020-12-31

2020-01
2020-02-26
2020-09

Genomfors ej med systematik.
P43 LR i dec 2019 togs fragan om
en akademigemensam punkt i
mtrl infor varens
utvecklingssamtal upp. Man
valde da att ej ga vidare med
detta. Istdllet kommer det att
genomforas
informationsinsatser under
2020 for att 6ka kunskap och
deltagandet /CJ200226

Mal 7: Hégskolans forskarutbildningar innehaller ett utbildni t, ddr doktoranderna relaterar sitt forskningsamne till hallbar utveckling

7.1

7.2

Utredni al 2017

1. Inventering av behov av kompetensférstarkning for att uppna en 6kad férdjupning och breddning av integrationen |Chefer Sektionschefer/studierekt [HR 2020-12-31 |2020-01 Se punkt 6.3. /CJ200226
av hallbar utveckling i utbildningen genomférs via utvecklingsamtal, och planer fér kompetensutveckling/- orer 2020-02-27

forstarkning tas fram.

2020-09
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Mal och aktiviteter Ansvar Utférare Stod Slutdatum |Datum foér
uppféljning

Resultat

Forskning

Mal 1. Omfattningen av publikationer som behandlar hallbar utveckling respektive bidrar till att I6sa samhallsutmaningar kopplade till hallbar utveckling har 6kat inom samtliga forskningsomraden.

Utreda hur forskning och publikationer, som behandlar HU och bidrar till att |6sa samhallsutmaningar kopplade till [Samordnare forskning [Samordnare forskning Forskargruppsledare 2020-12-31 (2020-01 Skrivningar har forts in i
HU, kan uppmuntras inom akademin. och samordnare HU 2020-02-26 akademins VP och HP 2020-
2020-09 2022 (dnr 087-20). Fdljs upp
inom ramen for uppféljning av
A3s VP/HP. /CJ200226
Mal 2: Hégskolan i Boras har medverkat i fem ansékningar till Horizon 2020, eller motsvarande, géllande flervetenskaplig forskning med relevans fér hallbar utveckli Hogskolan har varit | ig for en av ans6kni na.
2.2 |Lokala aktiviteter tas fram inom respektive akademi Akademichef 2020-12-31 |2020-01 Skrivningar har férts/kommer
2020-02-26 att féras in i akademins och
2020-09 sektionernas VP/HP 2020-2022.

Foljs upp inom ramen for
uppféljning av A3s VP/HP.
Samordnare for forskning foljer
|I6pande upp antalet
ansokningar till Horizon 2020.

/CJ200226

Mal 3: Hégskolan har g fort arliga forskningskonferenser pa temat hallbar utveckling med representation fran hogskolans forskningsomraden.

Samverkan

Mal 1. Néringsliv, kulturliv och offentlig verksamhet involveras i hégre utstrackning i, av hégskolan anordnade, konferenser, seminarier, workshops och projekt med relevans for hallbar utveckling.
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Lokala aktiviteter tas fram av respektive akademi
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Bitr akademichef

Samordnare samverkan,
innovation och
nyttiggéranden

2020-12-31

2020-01
2020-02-26
2020-09

Normalt sett anordnas arligen
ett flertal aktiviter med relevans
for HU inom A3s olika
verksamheter. Nagra exempel
fran 2019 &r: Praxissymposium.
Foreldsning pa en forskardag
arrangerad av Svensk
biblioteksférening med tema
Hallbar utveckling. En
konferensdag inom ramen for
KpC med tema Delaktighet och
deltagardriven verksamhet pa
bibliotek. Medarbetare fran A3
var dven drivande i 2019 ars
ITSM. Planering infor 2020 ars
iConference som ska arrangeras
har i Boras. Denna konferens
har bl.a. fokus pa hallbar
utveckling. /CJ200226

Mal 2. Hégskolans aktiva deltagande i regionala, nationella och internationella nitverk/organisationer inom héllbar utveckling har 6kat.

Mal 3. Hégskolan framjar studenternas medverkan i samverkansaktiviteter (i enlighet med mal 1 under samverkan oval

n)

33

Lokala aktiviteter tas fram inom respektive akademi

Bitr akademichef

Samordnare for
samverkan, innovation
och nyttiggoranden

2020-12-31

2020-01
2020-02-26
2020-09

Aktiviter med relevans for HU
ska identifieras under 2020 och
genomforas under 2020-21.
T.ex. bjuda in studenter pa
grund- och anvancerad niva till
olika kostnadsfria seminarier
och aktiviteter som arrangeras
av véra centrum inkl. RuC, pa
samma satt som CAV gor for
studenter inom A2. Forslaget
lyfts med
centrumférestandarna.
/CJ200226

Campus - Hillbar resursanvindning

Mal 1. Hogskolan har minskat koldioxidutsldppet fran tjansteresor med minst 10 % per arsarbetskraft.

11

En kartlaggning gors av hur koldioxidutslappen fran tjansteresor inom akademin férdelas pa olika typer av resor
och pa olika transportslag.

Controller

HR

2020-12-31

2020-01
2020-02-26
2020-09

Mailat HR for att fa ut siffror.
Fran Maria Kantvik (190910) har
vi fatt beskedet att HB/HR
endast redovisar detta pa
hogskoledvergripande niva till
Naturvardsverket. Det &r ev.
mojligt att fa ut data om detta
fran Egencia men det ar da inte
heltackande. Majligen kan vi
bryta ned flyg men inte 6vrigt
resande. A3 konstaterar att
metoder och rutiner for effektiv
uppfoljning av ett flertal
indikatorer just nu saknas vid
HB. /CJ200226
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Mal 2. Anvindningen av distansteknik som alternativ till sdvil méten som utbildningstillfillen har 6kat.

2.1 |En kartldggning av akademins medarbetares anvandning av distansteknik, som alternativ till sdval méten och i Controller Sektionschefer 2020-12-31 |2020-01 Mailat HBs HU-samordnare Nils
utbildning, genomfors. 2020-02-26 Lindh for att fa aterkoppling pa
2020-09 hur detta mats och f6ljs upp vid

HB idag. Har fatt beskedet
(190909) att vi inte har tagit
fram nagot gemensamt satt att
maéta detta vid HB annu men att
man ska ha en kampanj vid HB
HT19 fér medvetande om
det./C)200226

Mal 3. Hogskolan har minskat den totala energianvindningen med minst 7%

Mal 4. Hogskolan stéller hallbarhetskrav, utifran ett livscykelperspektiv, pa all upphandling och direktupphandling som sker i egen regi.

Mal 5. Hogskolan i Boras har minskat det totala avfallet med minst 5% och det brannbara avfallet med minst 10% genom att a) undvika att avfall uppkommer, b) ha en effektiv och verksamhetsanpassad kallsortering av hégskolans avfall, c) ateranvanda ”avfallet”
och stélla krav pa leverantorer vid upphandling och inkép samt upprétta och tillimpa rutiner fér teranvandning och atervinning, med fokus pa mébler och IT.

Mal 6. Hogskolan i Boras har minskat pappersforbrukningen med 15%, genom 6kad digitalisering och 6kad styrning av utskrifter

6.1 |En kartlaggning av pappersférbrukningen inom akademin genomfoérs. Controller IT och campusservice 2020-12-31 |2020-01 HU-samordnare bestéller arligen
2020-02-26 siffror fran IT-avd. Ar 2016 hade
2020-09 A3 totalt 645 809 st

utskrivna/kopierade sidor (ca 3
600 sid/pers) varav 105 895 st
var i farg (ca 590 sid/pers). Ar
2017 hade A3 totalt 677 603 st
utskrivna/kopierade sidor (3
800 sid/pers) varav 139 037 st
var i farg (ca 770 sid/pers). Ar
2018 hade A3 totalt 631 105 st
utskrivna/kopierade sidor (ca 3
500 sid/pers) varav 127 180 st
var i farg (ca 700 sid/pers). Ar
2019 hade A3 totalt 541 893 st
utskrivna/kopierade sidor (ca
3000 sid/pers) varav 112 966 st
var i farg (ca 630 sid/pers). A3
har haft ca 180 st
medarbetare/ar sedan 2016
(exkl. ateranstallda
pensionarer). Utifran siffrorna
ovan ser man att det mellan &r
2017-2019 har skett en
genomsnittlig minskning med
totalt ca 68 000 utskrifter/ar
eller ca 400 sid/person och
4r./CJ200226

Mal 7. Férekomsten av kemiska produkter som finns upptagna i SIN-listan har minskat, och dar sa varit méjligt, ersatts med mindre miljobelastande produkter.

7.1 [Kartlaggning av kemiska produkter upptagna pa SIN-listan som anvénds inom akademin. Controller Kemikalieansvarig 2017-12-31 Genomférd 2017. Genomférs
nu I6pande av A3s
kemikalieansvarig. /CJ200226




