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HOGSKOLAN I BORAS MILJOLEDNINGSSYSTEM

Hoégskolan i Boras Beslutad den: 2016-12-19 Diarienummer: 879-16
Birgitta Pahlsson
Galler from: 2018-01-01 Ersatter: 753-15
Rev. 2018-01-01
Hogskolegemensam handlingsplan for hallbar utveckling 2017-2019 Uppfoljning nov-17 resp.mars -18

Detta underlag ar baserat pa Hégskolans 6vergripande maldokumentet for hallbar utveckling och avser aktiviteter for det hogskolegemensamma hallbarhetsarbetet under
malperioden 2017-2019. Aktiviteter i handlingsplanen genomférs inom befintlig budget. Ansvaret i verksamheten regleras i HOM (Hogskolans ordning for miljéledningsarbetet). |
handlingsplanen anges uppdrag géllande genomférande for respektive aktivitet. Strategigruppen for hallbar hogskola leds av rektor.

Mal och aktiviteter Ansvar Slutdatum [Datum for Resultat
uppfoljning

Utbildning

Mal 1: Samtliga utbildningsprogram innehaller ett introduktionsmoment inom hallbar utveckling i syfte att ge studenterna en grund for fordjupning och breddning inom hallbar
utveckling i relation till amne och profession.

1.1 |Ett pilotprojekt gdllande implementering av ett HU-introduktionsmoment i |Strategigruppen for 2017-06-30 |nov-17 resp. Genomfort (Al: TE, DE-och

minst ett utbildningsprogram genomférs och utvarderas under varen 2017 |hallbar hogskola mars -18 affarsinformatikutbildningar).
Sjalvvardering utford med mindre
revideringar som resultat.
Uppfélningsmoéte/utvard. i dec 17;
Synpunkter kring filminspel-
ningarna och 6nskemal om val-
frihet gallande seminarierna.
Momentet ses Gver utifran dessa
synpunkter vt-18. Se p 1.2.
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1.2

Successiv implementering av introduktionsmoment i samtliga
utbildningsprogram

Akademichefer

2019-12-31

2018-03-18

Status: Implementering i Ekonomie
kandidatutbildning och CE-
utbildningen ht-17 samt i
sjukskoterskeutbildningen (pilot),
Industriell ekonomi (affars-
ingenjor - bygg) och i textil- och
dataekonomutbildningen i jan-
mars -18. Lagesrapport, inklusive
utvdardering, sammanstalls av Nils
Lindh och skickas till akademierna i
april -2018. Implementering pa
akademiniva: Uppfoljning av lokala
handlings-planer vid
internrevisioner 2018-2019

Mal 2: Samtliga utbildningsprogram med antagning hésten 2016 eller senare, innehaller minst en obligatorisk kurs som dr hallbarhetsdiplomerad.

2.1

Lokala aktiviteter tas fram inom respektive akademi

Akademichefer

2018-12-31

Uppfdljning av lokala

Mal 3: En fordjupad behandling av hallbar utveckling, i relation till Zmne och professionsinriktning, sker i samtliga utbildningar pa avancerad niva. For att framja en sadan
utveckling integreras ett moment som speglar olika amnesperspektiv pa hallbar utvecklig i hgskolans masterutbildningar.

3.1

Ett hogskolegemensamt HU-moment pa avancerad niva tas fram i dialog
med utbildningsansvariga.

Strategigruppen for
hallbar hégskola

2017-12-31
2018-06-30

Nov-17 resp.
mars -18

Tagits upp i strategi-gruppsmoten
14/6 och 30/10 och Agnes Nagy
har fatt i uppdrag atti projektform
ta fram ett forslag pa moment
(inspelning av intervjuer med
forskare inom HU) som ska kunna
integrerarsialla
masterutbildningar. Berdknas vara
forankrat och klart 2018-06-30. Ny
deadline 2018-06-30 .

3.2

Implementering av HU-moment i masterutbildningar.

Akademichefer

2019-12-31

Uppfoljning av lokala
handlingsplaner 2018-2019

Mal 4: Studenternas problemstallningar i sjalvstandiga arbeten belyser i 6kad utstrackning @mnet i relation till en hallbar utveckling.
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4.1

Diskussion och forslag gallande hur malet ska foljas upp och inrapporteras.
Samrad med akademi. Dialog med Utbildningsradet och biblioteket.

Strategigruppen for
hallbar hégskola

2017-05-31
2018-06-30

Nov-17 och mars-
18

Mote mellan Jenny J (vicerektor) +
BP och bibliotekschef + DIVA-
ansvarig 12/10-17. Forslag finns
men ej klart. Arbetet fortsatter
under varen 2018. Ny deadline
2018-06-30

4.2

Lokala aktiviteter gallande systematiskt stod och uppféljning tas fram inom
respektive akademi

Akademichefer

2017-2019

Uppfdljning av lokala
handlingsplaner 2018-2019

Mal 5: Utbildningsplaner for samtliga programutbildningar innehaller examensmal och/eller lokala utbildningsmal med relevans for en hallbar utveckling

5.1a

Ndamnderna involveras i en dialog kring bedémningskriterier gdllande HU-
integration i kurser och utbildningsprogram (utifran kurs- och
utbildningsplaner).

Strategigruppen for
hallbar hégskola

2017-06-30
2018-12-31

Nov-17 resp.
mars-18

Lopande dialog mellan
namndordférande och rektor
under 2017 men inget konkret
uppdrag eller formell avstamning
gallande bedémningskriterier.
Kommunikation om UKA:s
utvardering av HU-integratuionen i
utbildningen. Fortsatt dialog kring
beddmning och kvalitetssarkring av
HU-integrationen under 2018. Ny
av-stamning 2018-12-31

5.1.b

| dialog med utbildningssamordnaren i verksamhetsstédet ses vagledande
dokument, riktlinjer och rutiner for utbildningsplaner och kursplaner éver i
syfte att sdkerstalla att mal for att framja hallbar utveckling (HL kap. 185)
och maluppfyllelse sakerstalls

Strategigruppen for
hallbar och hégskola

2017-06-30

Nov. 2017

Klart. Samtal med ut-
bildningssamordnare 2017-04-24
som ser 6ver underlag. Namndens
kvalitetskriterier vid inrdttande av
nya utbildningar och/eller
huvudomraden vid hégskolan har
reviderats dnr 422-16, dar HU
fortydligats.

5.1c

En plan for éversyn och, vid behov, revidering av examensmal och lokala
utbildningsmal i utbildningsplaner (gallande HU-integrationen) tas fram

Akademicheferna

2017-12-31

Uppfoljning av lokala
handlingsplaner for 2017 gors vid
internrevisoner 2018
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Mal 6: Andelen larare som genomgatt utbildning i larande fér hallbar utveckling har 6kat.

6.1

Underlag for inrapportering tas fram i dialog med akademicontrollers

Stabschef

2017-06-30
2018-06-30

Nov-17 resp.
mars -18

17/5-17: Avstamt med stabschef
Anders S som initierar detta.
Eftersom endast ett begransat
antal medverkat i genomford kurs
2017 kan uppfdljning ske centralt
detta ar. Underlag tas fram senast
2018-06-30

6.2

Som stod for lararnas kompetensutveckling utvarderas den
hogskolepedagogiska HU-kursen i syfte att vidareutvecklas med avseende
pa pedagogiska metoder som stimulerar till Idrande for hallbar utveckling
och framjande av hallbara praktiker.

Akademichefer

2017-12-31
2018-12-31

Utvarderingsmote mellan Jonas S.
(strategigruppen), HU-samordnare
och kursansvarig i januari 2018, da
kursutvardering stamdes av (positiv
utvardering fran deltagare) och
vissa mindre revideringar gallande
innehall och kurslitteratur
foreslogs. Kursens innehall och
omfattning diskuterades ocksa i
strategi-gruppsmote. Ny avstamn.
med kursansvarig vt-18 och i
Strategi-ruppen ht-18. Deadline 18-
12-31

6.3

Lokala aktiviteter tas fram inom respektive akademi

Akademichefer

2017-2019

Uppfdljning av
lokalahandlingsplaner |6pande

Mal 7: Hogskolans forskarutbildningar innehaller ett utbildningsmoment, dar doktoranderna relaterar sitt forskningsamne

till hallbar utveckling

7.1 |Utbildningsplaner for de egna forskarutbildningarna ses over i syfte att Akademichefer 2017-12-31 |Nov-17 och mars {Avstamning med vicerektor for
integrera ett hogskolegemensamt moment gallande hallbar utveckling inom forskning. HU-integrerad kurs
ramen for obligatoriska kurser. framtagen (av studierektorerna)

och kursplan beslutad av FOU-
namnden. Kursstart planerad till
sep 2018.

7.2 |Implementering av moment i forskarutbildningar Akademichefer 2019-12-31 Uppfoljning av

lokalahandlingsplaner |6pande

Utredningsmal 2017
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Behov av kompetensforstarkning for att uppna en 6kad fordjupning och
breddning av integrationen av hallbar utveckling i utbildningen utreds, och
planer fér kompetensutveckling/-férstarkning tas fram

Akademichefer

2017-12-31

Uppfdljning av lokala
handlingsplaner fér 2017 vid
internrevisioner 2018




2018-06-08

6(10)

Forskning

Mal 1. Omfattningen av publikationer som behandlar hallbar utveckling respektive bidrar till att Isa samhallsutmaningar kopplade till hallbar utveckling har 6kat inom

samtliga forskningsomraden.

1.1

Urval av sékord och fragor vid inrapportering av publikationer i DIVA ses
Over/tas fram i dialog med bibliotekschefen.

Strategigruppen for
hallbar hogskola

2017-12-31
2018-09-30

Nov-17 resp. mary

Mote mellan Jenny J (vicerektor) +
BP och bibliotekschef + DIVA-
ansvarig den 12/10-17.
Dialog/6versyn av s6kord mellan
central samordnare HU och
handlaggare pa bibliotektet i jan-
mars 2018. Darefter uppdrag till
vicerektor gallande att, med i
forsta hand forskarradet som
referensgrupp, ta fram férslag pa
hur HU i forskning bér bedomas
och foljas upp i syfte att forbattra
relevansen i "matningen". Ny
deadline 2018-09-30

1.2

Lokala aktiviteter tas fram inom respektive akademi

Akademichefer

2017-2019

Lopande uppfoéljning av lokala
handlingsplaner

Mal 2: Hogskolan i Boras har medverkat i fem ans6kningar till Horizon 2020, eller motsvarande, gillande flervetenskaplig forskning med relevans for hallbar utveckling.

Hoégskolan har varit huvudansvarig for en av ansokningarna.

2.1

En plan for hur hégskolans forskargrupper ska stddjas i
ansokningsforfaranden gallande flervetenskaplig forskning, saval vad galler
innehallskrav som process, tas fram.

Rektors stab

2017-06-30
2018-12-31

juni-17 resp. nove

Mote genomfort 13/6 men chef for
GIO (som slutade sin anstallning
under sommaren). RoS 6/12 -17,
som inkluderade foreldsningar och
exemplifiering av stod géllande
forsknings-ansdkningar och -
finansiering. GIO har en
verksamhetsplan dar ansékningar
till Horizon 2020 (som kraver HU-
koppling) prioriteras. Ny

2.2

Lokala aktiviteter tas fram inom respektive akademi

Akademichefer

2017-2019

Lopande uppfdljning av
handlingsplaner lokalt




2018-06-08

7(10)

Mal 3: Hogskolan har genomfort arliga forskningskonferenser pa temat hallbar utveckling med representation fran hogskolans forskningsomraden.

3.1 [Anordnande av arliga forskningskonferenser , tva konferenser med koppling |Strategigruppen for 2017-2019 Nov-17 resp.mars|Genomférd RoS workshop/-
till hogskolans forskning (2017 och 2018) och en internationell konferens hallbar hégskola konferens HT -17. Ny konferens ht-
(2019), pa temat "Research on Sustainability”. 18 planerad och preliminart
Utredningsmal 2017
1. Under aret gors en kartlaggning av forskningskompetens inom hallbar Strategigruppen for 2017-12-31 |Nov -17 resp. Avstdmning vicerektor for
utveckling i syfte att identifiera gemensamma fragestallningar som kan bilda|hallbar hogskola (i |2018-12-31 |mars-18 forskning:
utgangspunkt for forskningsprojekt med relevans fér samhallsutvecklingen. |samrad med Forskarradet) Pagaende dialog/arbete. Detta mal
| kartlaggningen ingar att dokumentera och samordna beskrivningar av kan sagas inga i forslag till hur hu-
respektive forskningsomrades satt att belysa hallbar utveckling. Kopplingen forskning battre kan foljas upp. Har
till FN:s hallbarhetsmal ska identifieras. foresprakar Forskarradet en modell
som placerar ansvaret pa lokal
Samverkan

Mal 1. Naringsliv, kulturliv och offentlig verksamhet involveras i hogre utstrickning i, av hogskolan anordnade, konferenser, seminarier, workshops och projekt med relevans
fér hallbar utveckling.

1.1a | Féretag och organisationer i regionen inbjuds att delta i hdgskolans arliga |Strategigruppen for 2017-2019 Nov-17 resp. Genomfort 2017. Ny uppféljning
forskningskonferenser pa temat ” Research on Sustainability” (RoS), da hallbar hogskola mars-18 2018 och 2019
aktuell forskning med relevans for hallbar utveckling presenteras och
diskuteras.
1.1b [Underlag for utvardering av genomforda forskningskonferenser enligt 1.1a |Strategigruppen for 2017-12-31 |Nov-17 resp. Ej genomfort. Ny avstdmning i
tas fram hallbar hogskola 2018-12-31 |mars-18 Strategigruppen ht-2018 innan
hostens ROS-konferens
1.2 |Plan for 6kad involvering och uppféljning av externt deltagande i Strategigruppen for 2017-10-31 |Nov-17 resp. Delvis genomfort (dock ej konkret
konferenser, seminarier, workshops och projekt med relevans for hallbar hallbar hogskola 2018-12-31 |mars-18 plan). M6te med nyanstalld
utveckling diskuteras och férslag tas fram samordnarstrateg i november -17
och fortsatta/pagaende samtal
kring 6kad involvering/gemen-
samma avstamningar under 2018
1.3 |Lokala aktiviteter tas fram av respektive akademi Akademichefer 2017-2019 Lopande uppfdljning av lokala

handlingsplaner

Mal 2. Hogskolans aktiva deltagande i regionala, nationella och internationella ndtverk/organisationer inom hallbar utveckling har 6kat.
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2.1 |Kartlaggning av regionala, nationella och internationella

fran hégskolans sida.

natverk/organisationer inom HU-omradet och en prioritering av deltagande

Strategigruppen for
hallbar hégskola

2017-06-30
2018-06-30

Nov-17 och
mars -18

Pagaende arbete géllande

kartldggning och prioriteringar.
Mo6te med med ny samordnar-
strateg i november- 17. Se 1.2.

Mal 3. Hogskolan framjar studenternas medverkan i samverkansaktiviteter (i enli

ghet med mal 1 under samverkan ovan)

3.1 [Information om samverkansaktiviteter, med studentmedverkan, Forvaltningschefen 2017-2019 Nov-17 och mars {Avstamningar/kommunikation
kommuniceras via studentwebb och via Hallbar student. 18 mellan HU-samordnaren centralt
och HS + pagaende arbete
Lokala aktiviteter tas fram inom respektive akademi Akademichefer 2017-2019 Lopande uppfdljning av lokala
handlingsplaner
Campus - Hallbar resursanvindning
Mal 1. Hogskolan har minskat koldioxidutsldppet fran tjansteresor med minst 10 % per arsarbetskraft.
1.1 |Aktiviteter redovisas i handlingsplan pa enhetsniva Forvaltningschef och 2017-2019
akademichefer
Mal 2. Anvindningen av distansteknik som alternativ till sdvdl moten som utbildningstillfillen har 6kat.
2.1 |Aktiviteter redovisas i handlingsplan pa enhetsniva Forvaltningschef och 2017-2019
akademichefer
Mal 3. Hogskolan har minskat den totala energianvindningen med minst 7%
3.1 |Aktiviteter redovisas i handlingsplan for verksamhetsstodet Forvaltningschef och 2017-2019

akademichefer

Mal 4. Hogskolan stiller hallbarhetskrav, utifran ett livscykelperspektiv, pa all upphandling och direktupphandling som sker i egen regi.

4.1 |Aktiviteter redovisas i handlingsplan for verksamhetsstodet

Forvaltningschef och

2017-2019

akademichefer

Mal 5. Hogskolan i Boras har minskat det totala avfallet med minst 5% och det brannbara avfallet med minst 10% genom att a) undvika att avfall uppkommer, b) ha en effektiv
och verksamhetsanpassad kallsortering av hégskolans avfall, c) ateranvanda ”avfallet” och stélla krav pa leverantérer vid upphandling och ink6p samt upprétta och tillampa

rutiner for ateranvandning och atervinning, med fokus pa mobler och IT.

5.1 |Aktiviteter redovisas i handlingsplan for verksamhetsstddet

Forvaltningschef

2017-2019

Mal 6. Hogskolan i Boras har minskat pappersforbrukningen med 15%, genom 6k

ad digitalisering och 6kad s

tyrning av utskrifter

6.1 |[Aktiviteter redovisas i handlingsplan pa enhetsniva

Forvaltningschef och
akdemichefer

2017-2019

Mal 7. Férekomsten av kemiska produkter som finns upptagna i SIN-listan har minskat, och dar sa varit mojligt, ersatts med mindre miljobelastande produkter.
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7.1 |Aktiviteter redovisas i handlingsplan pa enhetsniva Akademichefer 2017-2019 Lopande uppfdljning av lokala
handlingsplaner

Utredningsmal 2017

1 Forutsattningar for att inféra klimatkompensation till en intern fond for Rektor 2017-09-30 Tagits upp, men inte beslutat.
strategiska hallbarhetssatsningar och klimatprojekt i hégskolans verksamhet Tveksamheter kring former for
undersoks detta och huruvida detta skulle

vara effektfullt gdllande minskad
klimatpaverkan. Fragan vilar.

2 Alternativa satt for att underlatta medarbetares och studenters anvandning [Forvaltningschef 2017-09-30 Ett Iasbart cykelforrad kommer att
av allmanna kommunikationer och miljovanliga fordon for resor till och fran byggas pa innergarden. Har
arbetsplatsen utreds. kommer det finnas mojlighet att

ladda elcyklar.
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Campus - stodjande aktiviteter for ett hallbart campus

Utredningsmal 2017

1

| syfte att vidareutveckla campus till ett hallbart campus

undersoks forutsattningar for att ta fram mal och aktiviteter for 2018-2019
gallande saval den fysiska miljon (inklusive larandemiljén) som bemotande
(vardegrund)

- undersdks hur den sociala och den ekonomiska dimensionen inom omradet
kan lyftas fram tydligare, inklusive avvagningar mellan dessa och den
miljémassiga dimensionen. | detta ingar ocksa att undersoka
forutséttningarna for att anvanda vagledningen for socialt ansvarstagande
(1SO 26000) som ett stdd for systematiskt forbattringsarbete gallande
jamstalldhet och arbetsvillkor.

- understks hur hégskolan, gentemot studenter, medarbetare och externa
aktorer, kan bli battre pa att via webben synliggora, stédja och  kommunicera
héllbarhetsarbetet i syfte att framja engagemang och samverkan.

Rektor

2017-09-30
2018-12-31

nov-17 resp.
mars - 18

GEM-aktiviteter,
jamstalldhetsintegrationsprojekt,
arbetsmiljoutredning och
pagaende vardegrundsarbete.
Oversyn Webbsidor HU och en
kraftsamling kring kommunikation
av HU pabdrjad och fortsatter vt-
18. Ovrigt stdms av under2018.
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